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A Previcel disponibiliza aos participantes ativos e assistidos, o 
Resumo do Relatório Anual de Informações – 2017, contendo as 
principais informações para a análise clara e precisa dos resultados 
do plano, sua saúde financeira, atuarial e patrimonial. A versão 
completa do Relatório Anual de Informações – 2017, encontra-se 
disponível para consulta no site da Previcel, em www.previcel.org.br.
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SetembroAgosto DezembroJunhoMaioAbrilMarçoFevereiro

224.156 226.045 228.189 229.719 231.360 232.734 234.408 237.163 238.650 240.526 242.367 245.613

Janeiro Julho NovembroOutubro

2017

EVOLUÇÃO DOS INVESTIMENTOS		

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS

ALOCAÇÃO DE RECURSOS PLANO BÁSICO PGA

SEGMENTO Mínimo (%) Máximo (%) Alvo (%) Mínimo (%) Máximo (%) Alvo (%)

a) Renda fixa 50 100 95 0 100 96,5

b) Renda variável 0 30 2,5 0 30 2,5

c) Imóveis 0 8 0 0 8 0

d) Empréstimos a participantes 0 15 1,5 0 0 0

e) Investimentos estruturados 0 10 1,0 0 10 1,0

f) Investimentos no exterior 0 5 0 0 5 0
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SEGMENTO
TOTAL DE INVESTIMENTOS PLANO BÁSICO PGA

R$ R$ % R$ %

Renda Fixa * 235.672.697 234.007.923 95,3% 1.664.774 0,7%

Renda Variável 6.616.030 6.569.295 2,7% 46.735 0,0%

Empréstimos 3.324.550 3.324.550 1,3% 0 0,0%

Investimentos Estruturados 0 0 0,0% 0 0,0%

Investimentos no Exterior 0 0 0,0% 0 0,0%

Imóveis 0 0 0,0% 0 0,0%

Consolidado 245.613.277 243.901.768 99,3% 1.711.509 0,7%

* Do total de recursos alocados em renda fixa, a Previcel possui aproximadamente R$ 219,5 milhões 
em títulos públicos federais (NTN-B) com prazo de vencimento superior a 10 anos.

DISTRIBUIÇÃO DOS INVESTIMENTOS

CDI Poupança

6,89%

Meta Atuarial

7,37%

Previcel

9,71%9,95% 2,07%

RENTABILIDADE
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DESPESA
2016 2017 Variação

R$ % R$ % R$ %

Pessoal e Encargos 562.681 46,96% 746.118 50,59% 183.437 32,60%

Serviços de Terceiros 457.449 38,18% 514.937 34,91% 57.488 12,57%

Tributos 91.121 7,61% 105.823 7,18% 14.702 16,13%

Treinamento / Congressos / 
Seminários

56.701 4,73% 73.825 5,01% 17.124 30,20%

Despesas Gerais 28.884 2,41% 27.236 1,85% -1.648 -5,71%

Viagens e Estadias 273 0,02% 4.967 0,34% 4.694 1.719,41%

Depreciações e Amortizações 995 0,08% 1.973 0,13% 978 98,29%

TOTAL 1.198.104 100,00% 1.474.879 100,00% 276.775 23,10%

DESPESA
2016 2017

R$ % R$ %

Taxa Adm – PGA 201.000 36,47% 234.900 39,28%

Taxa de Custódia 132.097 23,97% 142.396 23,81%

Taxa de Administração 103.965 18,86% 113.989 19,06%

CVM 62.413 11,32% 51.770 8,66%

CETIP / SELIC 42.742 7,76% 45.559 7,62%

Despesas Diversas 8.915 1,62% 9.466 1,58%

TOTAL 399.608 33% 433.160 29%
	

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DESPESAS DE INVESTIMENTOS
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PARÂMENTROS DE CÁLCULO

Tabela de contribuição por faixa de salário de participação

Tabela de contribuição por idade de adesão ao Plano Básico

Aplicação de desconto de 23% sobre a contribuição normal calculada em função das tabelas de contribuição

PARTICIPANTES CUSTEIO INCIDÊNCIA

ATIVOS 14% Sobre o valor total das contribuições normais  
(não incide sobre contribuições adicionais e contribuições a título de joia)

ASSISTIDOS 2,1% Sobre o valor do benefício

VINCULADOS 0,01% Sobre o saldo da reserva matemática

2016 2017

Patrimônio de Cobertura do Plano R$ 218.320.459 R$ 240.561.622

(-) Provisões Matemáticas - R$ 216.991.658 -R$ 236.050.716

Superavit R$ 1.328.801 R$ 4.510.906

PLANO DE CUSTEIO

SITUAÇÃO ATUARIAL

CONTRIBUIÇÃO NORMAL

CONTRIBUIÇÃO ADMINISTRATIVA
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HIPÓTESES ATUARIAIS

HIPÓTESE QUAL É A REFERÊNCIA UTILIZADA? HOUVE ALTERAÇÃO?

Tábua de Mortalidade 
Geral

Tábua AT-2000-female 
Estabelece a expectativa média de sobrevida de 31,1 anos a partir 
da idade de 55 anos prevista para início de recebimento da suple-
mentação por aposentadoria normal (aposentadoria programada).

Hipótese Mantida

Tábua de Mortalidade de 
Inválidos

Tábua AT-83-male 
Estabelece a expectativa média de sobrevida de 26,8 anos a partir 
da idade média de 55 anos no grupo de inválidos.

Hipótese Mantida

Tábua de Entrada em 
Invalidez

Tábua Álvaro Vindas 
Estabelece a expectativa média anual de 1,1 participantes entrando 
em invalidez.

Hipótese Mantida

Composição de Família de 
Pensionistas

Reversão de 70% do benefício de aposentadoria em pensão (hipó-
tese de 2 beneficiários), considerando que 90% dos participantes 
são casados, com um cônjuge hipotético de mesma idade para 
ativos e família real para assistidos.

Hipótese Mantida

Projeção de Crescimento 
Real de Salários

3,70% a.a. 
É o percentual anual utilizado para projetar o crescimento real dos 
salários dos participantes ativos da Previcel.

Hipótese Ajustada: 
De 4,07% em 2016 
Para 3,70% em 2017

Fator de Determinação do 
Valor Real ao Longo do 
Tempo dos Salários e dos 
Benefícios

Fator = 1 
É utilizado para estimar a perda ou ganho inflacionário com base 
na inflação futura. Por conservadorismo, a Previcel utiliza o fator 
igual a 1, que não gera ganhos nem perdas ao Plano Básico.

Hipótese Mantida

Taxa Real Anual de Juros 4,80% a.a. 
É a taxa utilizada para trazer a valor presente os compromissos 
com benefícios e contribuições futuras. Esse percentual também é 
a taxa mínima de rentabilidade esperada no retorno dos investi-
mentos do plano.

Hipótese Alterada: 
De 5,20% a.a. em 2016 
Para 4,80% a.a. em 2017
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BALANÇO PATRIMONIAL

ATIVO 31/12/2017 31/12/2016

Disponível 122 1.462

Realizável 251.555 226.480

Gestão Previdencial 0 1

Gestão Administrativa 5.652 4.833

Investimentos 245.903 221.646

Fundos de Investimento 242.289 218.626

Empréstimos e Financiamentos 3.325 2.746

Depósitos Judiciais/Recursais 289 274

Permanente 7 5

Imobilizado 7 5

TOTAL DO ATIVO 251.684 227.947

PASSIVO 31/12/2017 31/12/2016

Exigível Operacional 106 113

Gestão Previdencial 69 95

Gestão Administrativa 37 18

Exigível Contingencial 6.244 5.346

Gestão Previdencial 293 229

Gestão Administrativa 5.662 4.843

Investimentos 289 274

Patrimônio Social 245.334 222.488

Patrimônio de Cobertura do Plano 240.562 218.321

Provisões Matemáticas 236.051 216.992

Benefícios Concedidos 97.758 89.495

Benefícios a Conceder 139.156 128.392

(-) Provisões Matemáticas a Constituir -863 -895

Equilíbrio Técnico 4.511 1.329

Resultados Realizados 4.511 1.329

Superávit Técnico Acumulado 4.511 1.329

Fundos 4.772 4.167

Fundos Previdenciais 3.060 2.740

Fundos Administrativos 1.712 1.427

TOTAL DO PASSIVO 251.684 227.947

(valores em milhares de reais)
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