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Apresentacdo

Pela primeira vez o Demarest reline e publica
um Relatério de Cidadania com suas atividades
de responsabilidade social e sustentabilidade
realizadas ao longo do ano de 2014.

Vale lembrar aqui que, reunir, consolidar e
publicar essas informagdes ¢ algo inédito
para nds, mas a preocupacao com a atuagio
socialmente responséavel esté presente desde
sempre na histéria do nosso escritorio.

Em 2013 celebramos 65 anos de existéncia,
revisitamos nossa marca, reafirmamos nossos
valores, fortalecemos nossa identidade e
seguimos firmes construindo uma trajetéria de
sucesso. S3o quase sete décadas de inimeras
conquistas que fizeram do Demarest um dos
principais escritérios de advocacia do Pais.
Posicdo de lideranca reconhecida nao apenas

no meio juridico, mas por toda a sociedade.
Reconhecimento que nos traz orgulho, mas
também nos faz assumir a tarefa de irmos além da
prestacao de servicos de exceléncia, estendendo
nosso compromisso as comunidades onde
estamos presentes e ao meio ambiente, por meio
de agdes concretas.

Temos consciéncia de que parte do nosso
propdsito de contribuir para o desenvolvimento
do Brasil cumpre-se por meio de uma conduta

cidadd que tem se dado, principalmente, em

trés frentes — Pro Bono, A¢des Sociais e Leis de
Incentivo — por meio de parcerias estabelecidas
com agentes e institui¢des sociais de competéncia
e ética reconhecidas.

Afinal, faz parte do jeito de ser do Demarest
construir pontes que aproximem, unam e
fortalecam. Assim, acreditamos e investimos

na construcao de relacionamentos confiaveis

e duradouros — com nossos colaboradores,
clientes, fornecedores e com toda a sociedade —
capazes de gerar uma forca transformadora que
promova o bem.

Estamos extremamente felizes por podermos
entregar este balan¢o da atuacgdo social

do Demarest em 2014. NGo somente pelas
acdes realizadas, mas porque sao resultado

da disposicdo e envolvimento dos nossos
colaboradores. Além disso, a publicagdo deste
primeiro relatério sela um compromisso e

nos encoraja a continuarmos esse trabalho,
contribuindo para que muitos outros relatérios
sucedam a este.

Vocé é nosso convidado, junte-se a nés!

Um forte abraco.
Diretoria Executiva
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GENTE COMPROMISSADA COM GENTE

O Demarest sempre incentivou seus colaboradores a praticar agdes
voltadas ao bem-estar da comunidade onde atua, a protegéo

ao meio ambiente e a sustentabilidade. Mas, nos Gltimos dois
anos, essas atividades ganharam for¢a com a reorganizacdo da
atuacdo do Grupo de Responsabilidade Social do Demarest, com
o envolvimento de um ndmero cada vez maior de colaboradores,
representando diferentes areas em encontros mensais, com
planejamento e foco na realizagdo de acdes eficazes.

Integrado por colaboradores e sécios do escritério, tendo

como coordenadora a sécia Luciana Tornovsky, o Grupo de
Responsabilidade Social procura unir a comunidade Demarest em
torno de um objetivo comum: promover a¢des sociais voltadas
sobretudo as areas da educacio e da saude.

Foi com essa orientagdo que, ao longo de 2014, os colaboradores
reforcaram o compromisso do Demarest e realizaram importantes
agdes, impactando a vida de milhares de pessoas.




Campanha de Doacdo
de Sangue — Sdo Paulo

HOSPITAL SIRIO-LIBANES

A ciéncia avangou muito e fez inimeras
descobertas, mas ainda n3o foi encontrado

um substituto para o sangue humano. Por

isso, sempre que uma pessoa precisa de uma
transfusdo de sangue, ela sé pode contar com a
solidariedade de outras pessoas.

“A doagdo de sangue é um ato de cidadania, de amor
ao proximo, que jd estd sendo abordado no Demarest
em parceria com o Banco de Sangue do Hospital

Sirio-Libanés. Parabéns aos participantes da edigcdo

2014! Venham repetir a colaboracdo e aos que ndo nos
conhecem aproveitem a data de 2015 e venham realizar

este ato de amor ao préximo!”

Patricia Scuracchio, médica do Banco de Sangue
Hemoterapeuta do Instituto Sirio-Libanés.
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No Brasil, apenas 300 mil pessoas doam sangue
mensalmente, o que corresponde a 1,8% da
populacdo, segundo o Ministério da Saude. indice
muito abaixo da necessidade dos bancos de
sangue em todo o Pais.

Para ajudar a melhorar esta realidade, o
Demarest, em parceria com o Hospital Sirio-
Libanés, convidou seus colaboradores a doarem
sangue. E o resultado alcancado foi de mais de
50 bolsas de sangue coletadas, que juntas podem
salvar mais de 200 vidas.
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MUSEU DO COMPUTADOR

Preservar a histéria da computagao, recuperando,
conservando e expondo computadores e artefatos
que contam a evolugdo da tecnologia no Brasil

e no mundo. Esta é a principal missdo do Museu
do Computador, associagdo cultural idealizada e
formada por profissionais das mais variadas areas
de informatica.

E para cumprir este objetivo o Museu do
Computador conta com doag¢des do chamado
“lixo eletrénico”, pecas obsoletas que sdo

utilizadas pelo Museu, tanto reciclando
componentes, como selecionando-os para a
utilizagdo no acervo da organizagdo.

A fim de contribuir com o Museu, o Demarest
organizou uma arrecadacdo e doagdo de cartuchos,
impressoras, telefones sem fio, fones de ouvido,
celulares antigos e carregadores de baterias entre
os colaboradores, além de dezenas de teclados,
cabos de rede, entre outros aparelhos eletrénicos

que ndo eram mais utilizados.

Campanhas Responsabilidade Social 360°



Pdscoa das Criancas

CEI CELSO DANIEL

Localizado na Zona Leste da cidade de Sio Paulo,
no bairro Cidade Lider, o Centro de Educacéo
Infantil Celso Daniel acolhe criancas na creche

e pré-escola. Mantida pela Prefeitura de Sao
Paulo, a escola atende criancas das comunidades
carentes da regido.

No més de abril, o Demarest, por meio do Grupo
de Responsabilidade Social, arrecadou entre

os colaboradores mais de R$ 3 mil, que foram
revertidos para a compra de ovos de Pascoa e
bolos de chocolate. Os doces adquiridos foram
entregues pelos colaboradores, proporcionando
as cerca de 100 criancas beneficiadas pela agdo
uma festa de Pascoa mais doce.

“Todos temos consciéncia de que existem pessoas quie
precisam de ajuda, mas ter contato direto com essas
pessoas € algo que faz pensar e que muda a sua visdo
sobre muita coisa. Mas o mais importante foi ter feito a
diferenca na vida daquelas criancas. Muitas delas ndo
teriam ganhado nada na Pdscoa se ndo fosse a nossa
doagdo. Antes, eu acharia que é uma bobagem, mas o
olhar de cada uma delas me provou que ndao. Bom saber
que um trabalho de formiguinha, que muitos podem
achar de pouco valor, possa causar tanto impacto. S6
ndo descobri se o impacto maior foi em mim ou neles.”

Erica Seko, colaboradora do Demarest Advogados.
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Campanha do Agasalho
~“Roupa boa a gente doa

»

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
DO ESTADO DE SAO PAULO

A Campanha do Agasalho é uma iniciativa do Fundo
Social de Solidariedade do Estado de Sao Paulo —
FUSSESP, tendo como parceiros todas as Secretarias
de Estado, empresérios e a sociedade civil.

O FUSSESP, com o apoio dos diversos segmentos da
sociedade, planeja estratégias, estabelece locais de
arrecadagédo e coordena agbes para ajudar milhar
de familias carentes a enfrentar o inverno cor
seguranga, dignidade e calor humano. ; 1
As doagbes sdo encaminhadas a entidades
assistenciais, hospitais, albergues da Capita ﬁ"
todos os Municipios do Estado de S&o Paulo.

Em 2014, a agdo teve o mote “Roupa boa a gente doa”
e contou com a solidariedade dos colaboradores

do Demarest que, juntos, arrecadaram mais de

10 caixas de roupas.

“Ajudar é muito mais do que amenizar o frio fisico. O simples
fato de contribuir jd nos deixa feliz, e o mais importante é que as
pessoas necessitadas saibam que sempre existe alguém que pode

fazer algo por elas. Nos tiltimos anos foram mais de 4 mil pecas

de roupas doadas. Em média arrecadamos cerca de 400 pecas por
ano. Com esta arrecadacdo ajudamos a Campanha do Governo
do Estado e alguns asilos indicados por participantes do Grupo de
Responsabilidade Social. Aos poucos conseguimos unir pessoas

com vontade de fazer a diferenga.”

Maércia Mazzarin, colaboradora do Demarest Advogados.
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Festa Julina

CASA DO PEQUENO CIDADAO

A Casa do Pequeno Cidadao Nossa Senhora
Aparecida é um servi¢o de protecdo social
especial de alta complexidade, previsto no
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
Sua finalidade é oferecer acolhida a criangas
e adolescentes com idades entre 0 e 17 anos,
cujas familias ou responséaveis encontram-se
temporariamente impossibilitados de
cumprir sua funcdo de cuidado e protecio,
respeitando-se os principios legais da
brevidade e excepcionalidade.

“Deus dd as batalhas mais dificeis aos
melhores soldados. Ninguém vence sozinho,
nem no campo, nem na vida. Frases ditas
pelo Papa Francisco e que expressam muito
bem a relagdo entre Pequeno Cidaddo e
Demarest Advogados. Nossa festa julina
aconteceu porque o Demarest existe e

sdo agbes como essas que promovein o
crescimento de nossas criangas, jovens e
adolescentes.”

Alfredo Mazzoni, Casa do Pequeno Cidadao
Nossa Senhora Aparecida.

Ela funciona como moradia transitéria até que

seja viabilizado o retorno a familia de origem
—isto é, que a Vara da Inféncia e da Juventude
autorize a volta da crianga para sua casa —

ou o encaminhamento para familia substituta.
A entidade é mantida por meio de doacdes
de pessoas fisicas e juridicas.

Além de contribuir por meio do FUMCAD (veja

na pagina 39), o Demarest auxiliou a Casa na
organizagdo de uma festa julina para as criangas

e adolescentes do abrigo. A festa contou com
doces, comidas e brincadeiras tipicas e a presenca
de colaboradores da empresa.

13



Calenddrio
Happy Down
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ASSOCIACAO DAS VOLUNTARIAS DO
HOSPITAL INFANTIL DARCY VARGAS

O Calendario Happy Dow tem como objetivo
incentivar a inclusdo social das pessoas

com sindrome de Down, por meio de fotos,
desmistificando conceitos e promovendo a
conscientiza¢do sobre as potencialidades e
direitos de pessoas com Down.

“Participar do Grupo de Responsabilidade
Social foi um presente pra mim e ajudar a
campanha do calenddrio foi gratificante.
Quando eu tive a confirmacdo da
Sindrome de Down da minha Rafaella,
tive a indicagdo do Hospital Darcy Vargas
e desde entdo conheco o trabalho das
voluntdrias. O hospital atende criancas

do pais inteiro com fisioterapeutas,
fonoaudislogos e terapeutas ocupacionais,
para estimuld-las a andar, a falar e na
introdugdo das atividades mais bdsicas do
cotidiano da vida escolar. Tenho certeza de
que, com a nossa ajuda, eles conseguiram
ajudar muitas familias carentes.”

Flavia Regina dos Santos, colaboradora
do Demarest Advogados.

Campanhas Responsabilidade Social 360°

Criado em 2006 pela Happy Down, organizagdo
sem fins lucrativos formada por familiares de
pessoas com a sindrome, o Calendario é vendido
anualmente e tem seu lucro repassado para o
Grupo Sindrome de Down da Associagao das
Voluntéarias do Hospital Infantil Darcy Vargas.

Em 2014, o Grupo de Responsabilidade Social

do Demarest, em parceria com a Associagdo dos
Voluntérios, realizou a venda de 200 calendarios
para os seus colaboradores, arrecadando um total
de R$ 4 mil, revertidos para o Hospital Infantil
Darcy Vargas, referéncia em terapias ocupacionais
para as criangas com Down.



Doacdo de
Brinquedos

CEI CELSO DANIEL, ABRIGO
JOSELITO LOPES MARTINS E
COLABORADORES BRASANITAS

Em outubro, o Demarest realiza a tradicional

Festa da Familia com a presenca de colaboradores
e familiares e, em 2014, o evento teve uma

acéo especial.

O Grupo de Responsabilidade Social organizou

na festa um local onde os filhos dos colaboradores
poderiam trazer brinquedos, livros e DVDs

infantis para doacéo.

As doacdes foram direcionadas ao CEl Celso
Daniel, na Zona Leste de Sao Paulo, e ao abrigo
Joselito Lopes Martins, localizado no bairro de
Santa Cecilia. QOutra parte das doacdes também
foi direcionada para os filhos dos colaboradores
da empresa terceirizada responsavel pela limpeza
do Demarest, a Brasanitas.

“Sado essas atitudes, aparentemente simples, que mudam,
mesmo que seja um pouquinho, a vida das pessoas quie
recebem as arrecadagdes e a consciéncia de quem participa
dessas acdes. Foi muito emocionante ver a vontade dos
colaboradores de participarem da acdo idealizada pelo
Grupo de Responsabilidade Social, reconhecendo, assim,

a importancia dessas agoes.”

Ana Paula Vargas, colaborada do Demarest Advogados.
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Setembro Vermelho

INSTITUTO LADO A
LADO PELA VIDA

Em 2013, a Organizagdo Mundial de Saude (OMS) divulgou
que os problemas do coragdo séo a primeira causa de
mortes no mundo, sendo responséaveis por 43% dos ébitos.
A Campanha Siga Seu Coragdo e Tome Uma Atitude,
idealizada pelo Instituto Lado a Lado pela Vida, tem o
objetivo de alertar a populacéo sobre a importéancia de agir
de modo preventivo sobre as doencas cardiovasculares por
meio da adocdo de habitos saudaveis.

16 Campanhas Responsabilidade Social 360°



No més de setembro, a campanha tem suas a¢des
intensificadas ao promover o movimento nacional
Setembro Vermelho. O més foi escolhido em
homenagem ao dia do cora¢do, comemorado em
29 de setembro.

E o Demarest Advogados entrou com tudo na
onda do Setembro Vermelho, realizando afericdo
de pressdo arterial, exame de glicemia, colesterol
e hepatite C para seus colaboradores, oferecendo
a palestra com o Dr. Marcelo Sampaio, médico
cardiologista do Hospital Alem&o Oswaldo Cruz

e promovendo o Dia Vermelho, no qual os
colaboradores foram convidados a vestir uma peca de
roupa ou acessoérios vermelhos simbolizando o apoio a

campanha.

Com foco nos clientes, a empresa também
disponibilizou folders informativos e pequenos
chocolates em embalagem vermelha nas salas de
reunides e todos os arranjos de flores também foram
produzidos em tons de vermelho ao longo do més. Além
disso, o prédio do escritério em Pinheiros teve o seu
exterior iluminado com ldmpadas na cor da campanha.

“O Demarest Advogados foi uma das mais importantes parcerias para

o Instituto Lado a Lado em 2014. A unido foi fundamental na missdo

de propagar a informacdo como principal ferramenta para prevenir
doencas. Conseguimos trabalhar todas as campanhas do Instituto com o

escritorio: Setembro Vermelho, Vencer com Autoestima (Outubro Rosa)

e Novembro Azul e ficamos muito felizes e gratos por terem abracado a

nossa causa. Para nds, que levamos a informagdo para todas as esferas

e ptiblicos, ter o apoio do Demarest foi de grande importdncia para

fomentar a discussdo da saiide também neste segmento!”

Marlene Oliveira, presidente do Instituto Lado a Lado pela Vida.
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Brownie do
Pedrinho
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AMIGOS DO PEDRINHO

Pedrinho nasceu em 2013 e nos seus primeiros
dias de vida foi diagnosticado com uma sindrome
rara chamada SIC (Sindrome do Intestino Curto).
A Unica coisa que pode salvar a sua vida é um
procedimento que sé acontece nos EUA e que
chega a custar entre 800 mil e 1 milhdo de ddlares,
fora os custos com estadia e medicamentos. Por
isso, um grupo chamado Amigos do Pedrinho

se reuniu e, de uma forma diferente, esta
conseguindo transformar em realidade o sonho
de ver esse menino crescer. Hoje, gracas a muitas
colaboragdes, Pedrinho j& esta nos Estados
Unidos e comegou o seu tratamento.

“Mais uma vez agradeco de todo
o coragdo pela ajuda prestada!
O Pedrinho abraga a cada um de

vocés. Deus abengoe!”

Maria Fernanda Torrano, Campanha
Amigos do Pedrinho.

Campanhas Responsabilidade Social 360°

Foto divulgagao.

E os colaboradores do Demarest também fizeram
a parte deles. No dia 30 de outubro e no dia 6 de
novembro, as unidades de Pinheiros e da Libero
receberam uma integrante do grupo de parceiros
que vendeu brownies, brigadeiros e paes de mel
para angariar fundos para a campanha “Ajude o
Pedrinho”.

Foram vendidos mais de 300 brownies, 80 kits
com quatro brigadeiros cada e cerca de 20

paes de mel. Além disso, a campanha recebeu
doagdes em dinheiro das equipes dos escritérios
de Campinas e Brasilia que também foram
direcionadas para a conta do garotinho.



Festa da Primavera

CASA TRANSITORIA FREI FABIANO
DE CRISTO - LAR BATUIRA

A Casa Transitéria Frei Fabiano de Cristo trabalha em
S&o Paulo no atendimento de Servico Social, distribuicao
de cesta basica, escola de primeiro grau, lar dos idosos,
creche, orientacdo maternal, confeccdo de enxovais

para bebés, atendimento médico, farmacia alopética e
homeopética e cursos profissionalizantes.

“Agradecemos mais uma vez o Escritério Demarest
e convidamos todos os envolvidos que venham nos
visitar, serd um prazer recebé-los para que possam
conhecer um pouco mais desta Casa que acolhe e

abriga tantos irmdos necessitados.”

Sandra J. Biancalana, Casa Transitéria Frei Fabiano de Cristo.

Anualmente a Casa promove a Festa

da Primavera, que tem por objetivo
arrecadar fundos para o Lar Batuira, asilo
mantido pela instituicdo, que cuida de
18 senhoras e déa assisténcia a gestantes
e criangas cadastradas que moram em
comunidades vizinhas.

O Demarest contribuiu para a realizagdo
da festa com doagdes de refrigerantes,
flores, baldes de gas coloridos e

artigos descartéveis, além de uma
arrecadacgdo em dinheiro obtida entre os
colaboradores do escritério.




Cupom é Vida
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SANTA CASA DE SAO PAULO

A campanha "Cupom é Vida", promovida pela Santa
Casa de Séo Paulo, tem o objetivo de arrecadar
doacdes de cupons fiscais, sem CPF, que sdo
revertidos em prol da constru¢do do Centro Infantil
de Terapia da Dor e Cuidados Paliativos.

A campanha visa oferecer dignidade e diminuir
o sofrimento de pacientes com doencas sem
possibilidade de cura.

Sempre preocupado com as questdes sociais,
o Demarest Advogados é um dos postos

de arrecadagdo da campanha, incentivando

a participacgdo de colaboradores, clientes e
fornecedores.

“A parceria com o Demarest
Advogados jd nos rendeu a doagdo
de cerca de 1,5 mil cupons, sendo
muito benéfica para os objetivos da
nossa Campanha. Agradecemos a
colaboragdo e o apoio e esperamos
sempre contar com a participagdo
do Demarest.”

Ana Paula Dantas, Central de Campanhas
da Santa Casa de Sao Paulo.



McDia Feliz

GRAACC

A campanha McDia Feliz é coordenada
nacionalmente pelo Instituto Ronald McDonald
e reverte a renda de um dia de venda dos
sanduiches Big Mac em S&o Paulo, Barueri,
Osasco e Taboao da Serra para o GRAACC

e Casa Ronald McDonald Sao Paulo - Moema.

O GRAACC ¢ uma instituicdo sem fins lucrativos
que garante a criancas e adolescentes

com cancer todas as chances de cura, com
qualidade de vida. Para alcancar sua missao,
oferece um tratamento eficaz e humano, com
profissionais capacitados, recursos tecnoldgicos,
equipamentos e vem se especializando, ao longo
de seus 23 anos de existéncia, em tratar os tipos
mais complexos de tumores infantis. Além disso,
investe em pesquisa e ensino.

O Grupo de Responsabilidade Social do “Para ampliar ainda mais seus resultados,
Demarest ajudou a vender tiquetes antecipados o GRAACC inaugurou em novembro de

para o McDia Feliz 2014 e brindes personalizados 5073 ¢ gnexo da primeira fase de expansio

do GRAACC, como camisetas, canetas, chaveiros de seu hospital, que conta com um centro

e canecas, no valor de R$ 4,4 mil. . . ..
de radioterapia modular especializada

em oncologia pedidtrica, associando a

mais moderna tecnologia, especializagdo,
integragdo e humanizagdo. Mas nada disso
seria possivel sem a participagcdo ativa de
muitos parceiros, como o Demarest. Por
isso, gostariamos de agradecer imensamente
a parceria nesta luta didria de combate ao
cancer infantil.”

Sergio De Gang, GRAACC.
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INSTITUTO LADO A
LADO PELA VIDA

O movimento popular internacionalmente
conhecido como Outubro Rosa é comemorado
em todo o mundo. O nome remete a cor do lagco
rosa que simboliza, mundialmente, a luta contra
o cancer de mama e estimula a participagdo da
populagcdo, empresas e entidades.

Em 2014, o Demarest participou da iniciativa,

em parceria com o Instituto Lado a Lado pela
Vida, colorindo as luzes da fachada na cor da
campanha, decorando o escritérios com flores
rosas e distribuindo folders informativos aos seus
clientes e colaboradores.

Campanhas Responsabilidade Social 360°




Luciana Goulart Penteado, sécia do Demarest Advogados.

Mas as principais acdes foram as iniciativas
educativas, como a palestra do oncologista
do Centro de Oncologia do Hospital Sao
José, Dr. Fernando Maluf, e da psicdloga que

cuida de mulheres em tratamento de cancer,
Vania Barbosa Franca, sobre a importancia da
prevencao e também da autoestima em mulheres
diagnosticadas que enfrentam o tratamento
contra a doenga, ou o plantado de dicas realizado
pela enfermeira oncoldgica Izabel Cristina
Rodrigues que esteve a disposi¢do de todas as
colaboradoras do escritério a fim de alertar e tirar
duvidas sobre a importancia do autoexame.

Além disso, todos os colaboradores do escritério

foram convidados a se vestir de rosa mostrando
apoio a campanha.
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Novembro Azul
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INSTITUTO LADO A
LADO PELA VIDA

O céncer de préstata é o cancer mais frequente em
homens, ficando atras apenas do cancer de pele ndo
melanoma. Estatisticas apontam que a cada seis
homens, um é portador da doenca.

No intuito de conscientizar a populacdo masculina sobre a
doenca, visando a diminuicdo da taxa de mortalidade, que
ainda é alta, o Instituto Lado a Lado pela Vida e a Sociedade
Brasileira de Urologia (SBU) desenvolveram o Novembro
Azul, uma iniciativa que ja faz parte do calendério nacional
das campanhas de prevencao no Brasil. O objetivo é
combater a doenca e, principalmente, motivar a populagdo

masculina a fazer exames preventivos.

Campanhas Responsabilidade Social 360°

vy Demarest

ADVOGADOS




Mantendo o interesse pela saude de seus colaboradores,
o Demarest esteve em parceria com o Instituto Lado

a Lado apoiando a campanha e participando ativamente,
desde a iluminacéo do prédio da sede, em S3o Paulo,
com a cor da campanha, até a distribuicdo de
informagdes relevantes sobre o cancer de préstata

aos colaboradores e clientes.

No dia 17 de novembro, dia mundial de combate ao
céncer de prostata, houve ainda o “Bigoday”, quando
todos os colaboradores foram convidados a vestir

a cor azul e tirar fotos com bigodinhos de EVA que
representavam a campanha.

“Participar da Campanha ‘Novembro Azul’, assim como de todas
as outras que o nosso Grupo de Responsabilidade Social promove,
foi uma honra. O grupo firmou uma parceria com o Instituto Lado
a Lado pela Vida para divulgacdo da cartilha '12 toques sobre o
cancer de prostata’ e foi muito feliz no objetivo de conscientizar e
incentivar os colaboradores a se prevenirem. Tivemos uma grande
participagcdo das demais pessoas no escritorio, que vestiram
literalmente a cor azul no més de novembro.”

Samuel Vigiano, colaborador do Demarest Advogados.
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Campanha de Doacdo
de Sangue — Campinas

26

CENTRO DE HEMATOLOGIA
E HEMOTERAPIA DA UNICAMP

Nos dias 6, 9 e 14 de agosto, o escritério do
Demarest em Campinas foi parceiro da Coliers
International em uma campanha de doacéo
de sangue para o Centro de Hematologia e
Hemoterapia da UNICAMP. As coletas foram
feitas em um énibus adaptado, oferecido pela
prépria UNICAMP.

A partir do interesse do Demarest Campinas

em realizar uma Campanha de Doacéo de
Sangue, a administradora do condominio onde
o escritorio da empresa esta localizado, a Coliers
International, decidiu realizar a campanha e ainda
expandir a acdo para outros dois condominios
que administra, aumentando consideravelmente
o publico impactado.

Ao final, entre colaboradores do Demarest
e dos condominios, foram coletadas 124 bolsas
de sangue.

“Foi uma das maiores campanhas que o Demarest Campinas
fez, reunindo trés grandes condominios empresariais da regido

onde atualmente trabalham mais de 14 mil pessoas. O Centro de

Hematologia e Hemoterapia de Campinas/Unicamp disse ter sido

A uma das campanhas que mais renderam bolsas de sangue no ano
de 2014. Foi muito gratificante ver o Demarest a frente de uma
campanha tdo significativa para a populagdo.”

Vanessa Jardini, colaboradora do Demarest Advogados, em Campinas.

Campanhas Responsabilidade Social 360°



UNIBES

A Unibes — Unio Brasileiro-Israelita do Bem-Estar
Social — atende toda sociedade paulistana, no
ambito social, auxiliando criangas, jovens, adultos
e idosos. A instituicdo recebe, principalmente,
aqueles que vivem em situacdo de vulnerabilidade
e risco social.

Os programas desenvolvidos pela Unibes,
fundada h& quase cem anos, tém como base
dar oportunidades e ajudar a formar cidaddos
autdnomos, por meio de projetos nas areas de
promog¢do humana, educagéo, saude e cultura.

i

.

Sacolinhas de Natal

No més de dezembro, a instituicdo cria a acdo
Sacolinhas de Natal, na qual voluntérios doam
uma sacola que contém uma roupa, um sapato
e um brinquedo para as criangas atendidas
pela institui¢do.

Como parte das atividades do Grupo de
- Responsabilidade Social - RS360°, o Demarest,

LA ) . . . ~ .
pg_ﬁmals um ano, investiu na agdo, ajudando

ais de 130 criangas apoiadas pela instituicdo

a terem um natal com mais solidariedade.

“Presentear uma crianga é doar diversdo,
carinho, alegria e principalmente despertar um
sorriso puro e verdadeiro. A contribuicdo do
Demarest com as sacolinhas de Natal para a
UNIBES fez a alegria das nossas criancas que,
sem essa ajuda, ndo comemorariam a mdgica
vinda do Papai Noel.”

Gabriel Zitune, vice-presidente da area da Crianca
e do Adolescente da UNIBES.
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Leis de
Incentivo

INCENTIVANDO O BEM

O Demarest acredita que a inclusdo social e a educagdo, em seu
sentido mais amplo, exercem papel decisivo na construgdo de uma
sociedade mais justa e igualitaria. Assim, essas duas areas tém sido
o foco e o destino dado aos recursos do escritério em projetos
amparados pelas chamadas leis de incentivo fiscal.

Os projetos apoiados sdo selecionados anualmente por um comité
interno. Nesse processo sdo escolhidos aqueles que demonstrem
maior alinhamento com a identidade do Demarest, além do
impacto social e beneficios que possam trazer a sociedade.

Em 2014 os recursos aportados via rendncia fiscal — FUMCAD,
Lei Rouanet e Lei do Esporte — foram destinados a diferentes
projetos culturais e esportivos, beneficiando diretamente mais
de 60 mil pessoas.
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Espetdculo Musical -
Rita Lee Mora ao Lado

Por meio da Lei Roaunet, que possibilita a
empresas e cidaddos aplicarem uma parte do
imposto de renda devido em projetos culturais,
o Demarest patrocinou em 2014 o espetéculo
musical “Rita Lee Mora ao Lado”.

A peca conta a histéria de um dos grandes icones
do rock and roll nacional desde seus primeiros
passos na musica até a sua fase como estrela do
rock. O musical € uma adaptacéo do livro “Rita
Lee Mora ao Lado”, de Henrique Bartsch, e esteve
em cartaz em S3o Paulo, no Teatro das Artes -
Shopping Eldorado durante oito meses.
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“O projeto s6 tem a agradecer as leis

de incentivo, sua importdancia para

fomentagdo de cultura no Pais e agradece,

em especial, ao apoio recebido do
Demarest, pois sem esse apoio e confianca
a concretizagdo e realizagdo do espetdculo
musical ‘Rita Lee Mora ao Lado’ ndo teria
sido possivel.”

Edinho Rodrigues, Brancalyone Producdes Artisticas.




Instituto Reciclar

32

Localizado na zona oeste da cidade de Sao Paulo,
na comunidade do Jaguaré, o Instituto Reciclar

€ uma organizagao sem fins lucrativos que
desenvolve um programa de educagdo para o
trabalho, direcionado a jovens de 14 a 19 anos
em situacédo de vulnerabilidade e risco social.

O objetivo é proporcionar aos adolescentes
oportunidades de educacdo e aprendizado
profissional para promocéo de sua autoestima,
inclusdo social e exercicio pleno da cidadania.
Por meio do FUMCAD, o Demarest atua como
um dos mantenedores do Instituto, estendendo
também junto a sociedade o seu compromisso
de atuacdo responsavel e proximidade com

seu entorno.
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“Participo do Conselho do Instituto Reciclar
desde 2010 e desde entdo aprendi a admirar
o projeto e a dedicagdo extrema das pessoas
que trabalham para manté-lo, possibilitando
a esses jovens carentes a oportunidade do
primeiro trabalho e continuando a apoid-los
em seus segundos e terceiros empregos. O
Demarest pode sentir orgulho em ser um dos

mantenedores desse projeto.”

Altamiro Boscoli, sécio do Demarest e conselheiro
do Instituto Reciclar.

Fotos: acervo Instituto Reciclar.
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O Instituto Passe de Méagica é uma organizacéo
ndo governamental idealizada pela ex-jogadora
da selecéo brasileira de basquete Paula
Goncgalves, a Magic Paula.

O Instituto foi criado em 2004 com o objetivo
inicial de desenvolver atividades de esporte
educacional, oferecendo a prética ludica do
basquete e diversas atividades complementares

a criancas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social. Entre 2004 e 2012,

Leis de Incentivo




o Projeto Basquete ganhou consisténcia e passou
de 200 beneficidrios em dois nicleos para 780
beneficidrios em sete nlcleos, localizados em
S3o Paulo, Diadema e Piracicaba.

Alinhado com os valores do Instituto, que

s3o Etica, Exceléncia, Coragem, Inovacgao e
Comprometimento, o Demarest apoiou o projeto,
reforcando o compromisso da empresa em
contribuir para a melhoria da educagdo e para a
inclusdo social através do esporte.

“O apoio ao Passe de Mdgica demonstra

o quanto o Demarest expressa seu
compromisso ético com esporte e questoes
sociais. Tivemos a oportunidade de
compartilhar com os colaboradores e
associados nossa visdo de esporte e temos
certeza que esta unido entre a iniciativa
privada, governo e sociedade civil é
fundamental para transformarmos nosso

Pais, promovendo esporte, ética e cidadania.”

William Fernando Boudakian de Oliveira,
Coordenador de Projetos - Instituto Passe de Magica.

Fotos: acervo Instituto Passe de Magica.
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Instituto Olga Kos
de Inclusdo Cultural

Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico (OSCIP), o Instituto Olga Kos trabalha
pela inclusdo de pessoas com deficiéncia
intelectual, atendendo criangas, jovens e adultos,
particularmente com Sindrome de Down.

Criado ha sete anos na cidade de Sao Paulo,
o instituto facilita o acesso de pessoas com
deficiéncia a atividades artisticas e esportivas

Foto: acervo Instituto Olga Kos — Fotografa: Geovanna.
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Fotos: acervo Instituto Olga Kos — Fotografa: Pétala Lopes.

“Ressaltamos a importincia da doagcdo do Demarest, ndo somente
pelo apoio financeiro, mas pelo fato de o Instituto Olga Kos ter sido
contemplado com a confianca e estima da empresa. Na certeza de
comungar das mesmas perspectivas de respeito e atencdo as pessoas
com deficiéncia intelectual e da importancia desse trabalho para a
construgdo da autonomia e cidadania dessas pessoas, esperamos

prosperar juntos nessa caminhada.”

Wolf Vel Kos Trambuch, presidente do Instituto Olga Kos.

por meio de oficinas de arte, cujo objetivo é
ampliar os canais de comunicacéo e expresséo,
e oficinas de esporte, que estimulam o
desenvolvimento motor e melhoram

a qualidade de vida.

O Demarest contribuiu, também por meio do
FUMCAD, para a compra de material esportivo e
de uniformes para os alunos das aulas de karaté
e taekwondo, préticas inseridas nas oficinas de
esporte e que atendem 1,1 mil alunos.
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INSTITUTO SOCIO CULTURAL
BRASIL - ALEMANHA E ESPORTE
CLUBE PINHEIROS

O projeto "Atletas do Futuro — Fundo
Paraesportivo Brasil-Alemanha” é uma iniciativa
do Esporte Clube Pinheiros em parceria com o
Instituto Sécio Cultural Brasil-Alemanha (ISCBA).

Seu objetivo é unir os esforgos de empresas e
instituicdes alemas e brasileiras para proporcionar
o desenvolvimento do paraesporte brasileiro,
incentivar a formacao esportiva e contribuir para
ainclusdo social e a capacitacao profissional de

pessoas com deficiéncia.

\
“O apoio do Demarest a iniciativa mostra ndo
apenas a preocupacdo com a responsabilidade

social, mas também o espirito de vanguarda

sempre presente nas agoes do escritorio.

O paraesporte brasileiro ainda carece de apoio

Foto divulgagéo.

do governo e também, principalmente,

da iniciativa privada, por conta de uma
Acreditando no sucesso do projeto, o Demarest

patrocinou também, por meio da Lei do Esporte,
a Exposicéo Atletas do Futuro, evento que

percepcdo equivocada da sociedade em
relacdo as pessoas portadoras de deficiéncia.
Como patrocinadores do projeto, esperanos - <
f projeto, s aconteceu no Club Transatlantico, em Sao Paulo,
contribuir para mudar essa percepcdo. e teve foco nas Paraolimpiadas do Rio de Janeiro

André Alarcon, sécio do Demarest. de 2016 e nos paratletas brasileiros.
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Casa do Pequeno Cidaddo
Nossa Senhora Aparecida

A Casa do Pequeno Cidaddo Nossa Senhora
Aparecida é uma sociedade civil, de carater
assistencial, que oferece atendimento convencional
ao menor em situacdo de risco, cujos direitos
reconhecidos na Lei tenham sido violados ou
ameacados. A entidade, localizada na cidade de
S30 Paulo, visa garantir o direito fundamental a
convivéncia familiar através de retorno a familia
natural ou insercdo em familia substituta (adocao).

A organizagdo também mantém o compromisso com a
comunidade e com as familias das criangas abrigadas,
por meio de cursos e informagdes oferecidos pela Vara
da Infancia e da Juventude, executando um trabalho

socioeducativo junto as familias.

O apoio do Demarest a instituicdo se da por meio do
FUMCAD - Fundo Municipal dos Dirgi Crianca
e Adolescente —, que permite as e arem

até 1% do valor devido de imposto
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Pro Bono
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Pro Bono

A traducéo literal da expresséo latina Pro Bono é “para o bem”.
O que significa que o trabalho Pro Bono caracteriza-se como
uma atividade gratuita e voluntaria. Entretanto, ela se diferencia
do voluntariado por ser exercida com carater e competéncias
profissionais, mantendo, ainda assim, o fato de ser uma atividade
nao remunerada.

A advocacia Pro Bono pode ser definida como a prestagdo gratuita
de servigos juridicos na promogédo do acesso a Justica e ndo deve
ser confundida com a assisténcia juridica publica gratuita, prevista
na Constitui¢cdo Federal (artigo 5°, inciso LXXIV e artigo 134).

A assisténcia juridica gratuita € um dever intransferivel do Estado
e, na maior parte das vezes, é realizada na atuacdo das Defensorias
Publicas da Unido e dos Estados e por meio de convénios entre
esses 6rgdos e a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).
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Para o bem...
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Nos Ultimos anos a discussao e consolidacao da
realizacdo da advocacia Pro Bono vem ganhando
forca em toda a América Latina. No Brasil, em
especial, o tema ganhou espacgo nos dois Ultimos
anos, alcancando inclusive forte adesao da
sociedade civil ao debate, com a OAB buscando
promover a regulamentacdo da prética do Pro
Bono em nivel federal.

O Demarest Advogados vem acompanhando de
perto essa discussdo, ao mesmo tempo que busca
fortalecer e consolidar a préatica. Na verdade,
podemos afirmar que o Demarest trabalha com
causas Pro Bono desde o inicio de suas atividades

Pro Bono

e mesmo antes de qualquer regulamentacéo
oficial. Esta atuacgéo esteve sempre baseada
no Jeito de Ser do Demarest, que valoriza a

proximidade e senso de responsabilidade,
estendendo o compromisso que mantém

com seus clientes e colaboradores também a
sociedade e ao meio ambiente, por meio de
agdes sustentaveis e socialmente responséveis.
Como um escritério de advocacia full service,
atuando em diferentes areas do Direito, o
Demarest pode oferecer uma ampla gama

de servicos as entidades assistidas pelos seus
esforcos e trabalhos Pro Bono.

Muitas das acdes Pro Bono realizadas pelo
Demarest sdo oriundas da parceria com a Lex
Mundli, principal associagdo mundial de escritérios
independentes de advocacia. Outras demandas
chegam pelo Instituto Pro Bono e também por
intermédio dos préprios colaboradores (sécios,
advogados, estagiarios e equipe administrativa).



Um exemplo foi a indicagdo pelo escritério de
advocacia uruguaio Guyer & Regules, membro

da Lex Mundi, sobre a necessidade especifica da
SOS Children’s Village International. Neste caso,

a nossa area Trabalhista ofereceu um parecer
completo sobre um contrato de trabalho realizado

no Brasil. Foi uma parceria pontual que atendeu
totalmente as necessidades da organizacdo, que
trabalha em favor do desenvolvimento social de

- acordo com a Convencéao das Nacdes Unidas
sobre os Direitos das Criancas para promover
esses direitos no mundo todo.

E neste contexto que o Demarest Advogados
realiza acdes Pro Bono para entidades sem fins
lucrativos e com atuagdo social, tendo suas
atividades reconhecidas no Brasil e no mundo.
Para orientar essa atuacao, o escritdrio conta

com um Comité Pro Bono, formado pelos sdcios
Cassia Pizzotti, Catarina Rodrigues, Claudio '
Mattos, Luciana Tornovsky e Rafael Gagliardi.

“A advocacia Pro Bono deveria ser incorporada no dia a dia de
todos os escritérios, mediante a definigcdo de critérios e valores
éticos e levando em consideragdo a estrutura, o porte e as

especialidades de cada escritorio. A selecdo dos clientes

e casos Pro Bono a serem atendidos pelos escritérios é um
grande desafio. O Demarest, com o porte que possui, pode e deve
continuar com essa prdtica. Damos muita importdncia a essa

agcdo em nosso escritorio.”

Luciana Tornovsky, sécia e membro da Comité Pro Bono do Demarest.
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Conheca algumas das instituicdes atendidas
pelas acdes Pro Bono do Demarest:

INSTITUTO TOMIE OHTAKE

Parceiro de muitos anos do Demarest
Advogados, de quem recebe apoio em agdes
Trabalhistas e Contencioso Civel, o instituto tem
como proposta apresentar as novas tendéncias
da arte nacional e internacional, além daquelas
que so referéncias nos Ultimos 50 anos,
coincidindo com o periodo de trabalho da
artista pléstica japonesa, naturalizada brasileira,
que dé nome ao espaco: Tomie Ohtake.

Ricardo Ohtake, presidente do Instituto Tomie Ohtake.

SOS CHILDREN'S VILLAGE
INTERNATIONAL

Organizagdo ndo governamental presente em
133 paises, atua desde 1949 com vistas a garantir
a criancas e adolescentes o direito a convivéncia
familiar e comunitéaria. Recebeu apoio do
Demarest na érea Trabalhista.

Pro Bono

INSTITUTO AKATU

Organizacgdo ndo governamental sem fins
lucrativos que trabalha pela conscientizagao
e mobilizacdo da sociedade para o Consumo
Consciente. O Demarest presta assisténcia
juridica gratuita ao Instituto Akatu hd muitos
anos, principalmente nas &reas Societéria,
Contratual, Tributéria e Trabalhista.

SOU DO ESPORTE

Organizagdo que visa estabelecer um novo
conceito de investimento no esporte, o patrocinio
sustentavel, dando a oportunidade para que
empresas de todos os tamanhos e ramos possam
investir no esporte, sem cotas minimas de
patrocinio, apoiando atletas, times e ONGs com
produtos, servicos ou recursos financeiros.

A Sou do Esporte é parceira do Demarest desde
seu surgimento, sendo atendida pela equipe
de Contratos.

“A parceria com o Demarest foi fundamental
porque ao montar um modelo novo de
marketing esportivo, por meio do Clube

de Patrocinio, queriamos garantir clareza,
transparéncia e principalmente a sustentacdo
juridica dos processos de investimento para

as empresas.”

Fabiana Bentes, sécia-executiva do Clube de Patrocinio
do Sou do Esporte.



MASP

O Museu de Arte de S3o Paulo é o mais importante
museu de arte ocidental do Hemisfério Sul. Seu
acervo € tombado pelo Patriménio Histdrico e
Artistico Nacional — IPHAN desde 1969, e possui
atualmente cerca de 8 mil pecas. O Demarest
oferece ao MASP atendimento na &rea Trabalhista,
na modalidade Pro Bono.

UNIBES

A Uni&o Brasileiro-Israelita do Bem-Estar Social
atende toda sociedade paulistana, auxiliando
criangas, jovens, adultos e idosos que vivem

em situagdo de vulnerabilidade. O Demarest é
parceiro ha muitos anos da UNIBES, oferecendo
atendimento Pro Bono na area do Societario.

YOPO BVBA

Com sede na Bélgica, esta organizagdo

trabalha para acabar com a violéncia sexual e a
discriminagdo de género predominante no setor
de tecnologia. Estéa se constituindo no Brasil e
vem recebendo apoio do Demarest na area do
Direito Societario.

INSTITUTO CEFAC

Formado por um grupo de profissionais atuantes
na area da salde, da cultura e da educacéo,

o Instituto CEFAC (Centro de Especializacdo

em Fonoaudiologia Clinica) busca solugdes para
tornar servicos mais acessiveis para a maioria

da populacdo. Entre esses projetos, o instituto
vem trabalhando no Solar Ear que desenvolve
aparelhos auditivos digitais recarregaveis para
criangas e jovens de baixa renda, abrindo o
caminho para que frequentem uma escola e
tenham acesso a educagdo. O Demarest apoia
o CEFAC desde 2013, oferecendo atualmente
atendimento Pro Bono na drea de Contratos.

IDIS

O Instituto para o Desenvolvimento do
Investimento Social — IDIS tem por objetivo
promover o engajamento de individuos, familias,
empresas e comunidades no Investimento Social
Privado (ISP). O Demarest realiza servicos Pro
Bono para o IDIS nas éareas do Direito Societério
e Trabalhista.

F_' ——

Celina Yamanaka, Instituto para o Desenvolvimento
do Investimento Social (Idis).

INSTITUTO SOCIO CULTURAL
BRASIL-ALEMANHA

Instituicdo sem fins lucrativos, que tem o
objetivo de realizar e fomentar projetos culturais,
sociais, esportivos e acdes voltadas aos idosos

e a determinadas areas da sadde. Em 2014, o
Demarest realizou um trabalho Pro Bono para o
instituto na area de Propriedade Intelectual.
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