RESOLUCAO CFP N2 003, DE 16.03.2022

RESOLUGAO CFP N2 003, DE 16.03.2022

Institui condicbes para concessao e registro de psicéloga e psicologo especialistas; reconhece
as especialidades da psicologia e revoga as Resolugées CFP n® 13, de 14 de setembro de
2007, n? 3, de 5 de fevereiro de 2016, e n? 8, de 25 de abril de 2019.

O CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA no uso de suas atribuicdes legais e regimentais
conferidas pela Lei n® 5.766, de 20 de dezembro de 1971, resolve:

Secéao |
Da Psicéloga Especialista

Art. 12 Ficam estabelecidos os documentos comprobatérios e procedimentos necessarios para
registro de psicologa especialista a ser concedido pelo Conselho Regional de Psicologia de
inscricao principal da psicéloga requerente.

§ 12 Sera chamada psicéloga requerente a profissional solicitante de registro de psicéloga
especialista.

§ 2° Compete ao Conselho Regional de Psicologia de inscrigdo principal da psicéloga
requerente o processamento e a concessao do registro de psicologa especialista.

Art. 22 Sera concedido o registro de psicéloga especialista a psicologa requerente que
cumulativamente:

| - comprovar efetivo exercicio profissional, nos termos dos arts. 7° a 92 desta Resolugéo;
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II - verificar conhecimento te6rico-metodolégico mediante conclusao de curso de
especializagéo reconhecido pelo MEC a época cursada ou aprovagao em prova de especialista
promovida pelo Conselho Federal de Psicologia.

Paragrafo Unico. Poderao ser registradas até duas especialidades na Carteira de ldentidade
Profissional (CIP) da psicéloga.

Art. 32 A psicologa requerente devera estar regularmente inscrita em Conselho Regional de
Psicologia pelo periodo minimo de dois anos e em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo unico. Para efeito desta Resolugéo, entende-se como pleno gozo dos direitos:

| - estar com a inscricdo ativa no Conselho Regional de Psicologia;

Il - estar adimplente em relagdo as anuidades dos exercicios anteriores, conforme consta no
art. 89 da Resolucdo CFP n® 3, de 2007; e

[l - ndo estar em cumprimento de pena de suspensao, cassacao, nem inadimplente com pena
de multa resultante de processo ético, conforme estabelecem os incisos I, IV e V do art. 27 da
Lei n® 5.766, de 1971.

Secéo I
Das Especialidades da Psicologia

Art. 42 O Conselho Federal de Psicologia reconhece as seguintes areas de especialidades
profissionais, cujas descricbes constam no Anexo | desta Resolugéo:

| - Psicologia Escolar e Educacional,
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Il - Psicologia Organizacional e do Trabalho;

[l - Psicologia de Trafego;

IV - Psicologia Juridica;

V - Psicologia do Esporte;

VI - Psicologia Clinica

VII - Psicologia Hospitalar;

VIII - Psicopedagogia;

IX - Psicomotricidade;

X - Psicologia Social;

XI - Neuropsicologia;

Xl - Psicologia em Saude; e
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X1l - Avaliagao Psicoldgica.

Paragrafo unico. O Conselho Federal de Psicologia podera regulamentar novas areas de
especialidades quando houver demandas sociais e produgdes cientificas que as fundamentem.

Secéo I
Da Comissao de Andlise para Concessao de Registro de Psicéloga Especialista

Art. 52 Cada Conselho Regional de Psicologia devera constituir uma Comissédo de Andlise para
Concesséao de Registro de Psicologa Especialista (CARPE), composta por, no minimo, trés
membros efetivos e dois suplentes, cuja atribuicdo sera analisar, em carater consultivo, o
requerimento de registro de psicologa especialista e a respectiva documentagao.

§ 12 Os membros da CARPE dever&o estar regularmente inscritos em Conselho Regional de
Psicologia ha pelo menos cinco anos, estar em pleno gozo de direitos nos termos do art. 3°
desta Resolugéo e ter conhecimento sobre as ementas das especialidades reconhecidas pelo
Conselho Federal de Psicologia.

§ 2° Ao menos um dos membros da CARPE devera ser conselheiro do Conselho Regional de
Psicologia, cabendo-lhe coordenar a comissao.

§ 32 O nome do coordenador da CARPE deveré ser informado oficialmente ao Conselho
Federal de Psicologia.

§ 4° A CARPE podera contar com a assessoria de psicologas que deverao ter as condi¢cdes
dispostas no § 1° deste artigo.

§ 52 O requerimento de registro de psicdloga especialista sera encaminhado a analise da
CARPE, que elaborara parecer conclusivo nos casos de deferimento do pedido e parecer
descritivo nos casos de indeferimento, a serem apreciados pelo respectivo plenario.
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§ 6° A decisao de deferimento ou indeferimento cabera ao plenario do Conselho Regional de
Psicologia.

§ 7° Caso a documentacao esteja incompleta, a CARPE solicitara, em comunicagéao registrada,
a psicologa requerente a regularizacdo da documentacao nos termos dos arts 3°, 72, 10 e 11
desta Resolugao, no prazo de trinta dias, sob pena de indeferimento.

§ 82 O trabalho realizado pelos membros da CARPE é honorifico € ndo remunerado.

§ 92 A suspeicao e impedimento de membros da CARPE e do Plenario sera regida pelo Codigo
de Processamento Disciplinar do Conselho Federal de Psicologia.

Secéo IV
Do Processo de Registro de Psicéloga Especialista no Conselho Regional de Psicologia e no
Conselho Federal de Psicologia

Art. 62 O processo de registro de psicologa especialista sera iniciado no Conselho Regional de
Psicologia de inscri¢do principal da psicéloga requerente.

§1¢ A psicologa requerente devera protocolar os documentos comprobatérios, que constam
dos arts. 79, 10 ou 11 desta Resolucao, com o Formulario 1 de solicitacdo de registro de
psicéloga especialista identificado no Anexo IlI.

§2° A CARPE examinara os documentos comprobatorios e a correlagdo destes com a area de
especialidade reconhecida pelo Conselho Federal de Psicologia conforme ementas que
constam no Anexo | desta Resolugéo.

§32 O Conselho Regional de Psicologia deferira ou indeferira o registro de Psicologa
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Especialista mediante decisdo plenaria em até 60 (sessenta) dias, contados da data de
protocolo de requerimento.

§4° Em caso de deferimento do pleito, o Conselho Regional de Psicologia comunicara a
decisado plenaria a psicologa requerente e registrara "Psicologa Especialista em" acrescido da
respectiva area de especialidade reconhecida pelo Conselho Federal de Psicologia no campo
de observacodes da CIP.

§5° Em caso de indeferimento do registro de Psicologa Especialista, o Conselho Regional de
Psicologia informara a deciséo a psicologa requerente mediante comunicagao registrada.

§6° Da decisao plenéaria do Conselho Regional de Psicologia cabe recurso ao Conselho
Federal de Psicologia mediante requerimento protocolado e assinado pela psicéloga
requerente no prazo de até 30 (trinta) dias da comunicac&o do indeferimento do registro.

§7° A psicologa requerente podera interpor recurso ao Conselho Federal de Psicologia
mediante o Formulario 2 do Anexo |l desta Resolugédo no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
comunicagdo de indeferimento de registro.

§8° Mediante apresentacao de recurso, o Conselho Regional de Psicologia remetera ao
Conselho Federal de Psicologia o processo de registro de Psicéloga Especialista.

§9° Na reuniao Plenéria subsequente ao recebimento do recurso no Conselho Federal de
Psicologia, devera ser designado relator para proferir, mediante parecer motivado, voto acerca
do registro de Psicéloga Especialista.

§10. O Conselho Federal de Psicologia decidira definitivamente sobre o recurso interposto.

§11. Apds o julgamento em Plenario, o Conselho Federal de Psicologia devolverd relatério
administrativo com a ata de sessao do julgamento e do acérdao processual ao respectivo
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Conselho Regional de Psicologia.

§12. Em caso de deferimento do recurso pelo Conselho Federal de Psicologia, o Conselho
Regional de Psicologia devera comunicar a psicéloga requerente e proceder ao registro de
psicologa especialista, conforme § 4° deste artigo.

Secao V
Das Documentagdes Comprobatdrias do Exercicio Profissional

Art. 72 Constituem documentos necessarios a comprovagao do exercicio profissional correlato
a area de especialidade reconhecida pelo Conselho Federal de Psicologia, em conformidade
com as modalidades laborais estabelecidas neste artigo:

§ 12 Na modalidade laboral de autbnoma, a psicéloga requerente devera apresentar ao menos
trés dos seguintes documentos:

| - comprovante de inscricdo de pessoa fisica no Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e
na Secretaria de Fazenda Municipal ou do Distrito Federal - ISS;

Il - trés declaracgdes, elaboradas por psicologas regularmente inscritas nos Conselhos
Regionais de Psicologia ha, pelo menos, cinco anos com numero de inscri¢cao profissional, CPF
e enderecos completos com confirmagao de que a psicologa requerente exerceu atividades na
area de especialidade reconhecida pelo Conselho Federal de Psicologia;

Il - declaracéo de Conselho Regional de Psicologia sobre o periodo em que a psicéloga
requerente exerceu a profissao como responsavel técnica por pessoa juridica regularmente
registrada ou cadastrada;

IV - duas declaragdes ou copias contratuais de consultorias realizadas correlatas a area de
especialidade reconhecida pelo Conselho Federal de Psicologia;
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V - declaracao de vinculagao da psicéloga requerente, na qualidade de membro, aluno,
docente ou associado a sociedade cientifica, associativa ou formativa, legalmente estabelecida
por, a0 menos, Cinco anos e com objetivos regimentais correlatos a area de especialidade
reconhecida pelo Conselho Federal de Psicologia;

VI - declaragao de plano de saude ou de organizagao de seguridade social sobre a condicédo de
conveniada da psicéloga requerente, com remuneracao direta por parte destes, especificados o
periodo e a quantidade de servigos prestados e a correlagdo destes a area de especialidade
reconhecida pelo Conselho Federal de Psicologia; ou

VIl - um documento complementar que a psicéloga requerente considere necessario para
atestar o efetivo exercicio profissional correlato a area de especialidade reconhecida pelo
Conselho Federal de Psicologia, submetido ao juizo de admissibilidade da CARPE do
respectivo Conselho Regional de Psicologia.

§ 2° Na modalidade laboral de empregada, a psicologa requerente devera apresentar os
seguintes documentos para a comprovacao do exercicio profissional:

| - documento com identificacdo do empregador com niumero do CNPJ e endereco completo;

Il - documento com a citacao do cargo que a psicéloga requerente ocupa ou ocupou, numero
de inscricdo no CPF ratificado pelo responsavel legal do registro de funcionarios;

Il - declaragdo com a descricdo sobre a fungao e atividades exercidas pela psicologa
requerente e o periodo de realizacdo das atividades; e

IV - um documento complementar que a psicéloga requerente considere necessario para
atestar o efetivo exercicio profissional correlato a area de especialidade reconhecida pelo
Conselho Federal de Psicologia, submetido ao juizo de admissibilidade da CARPE do
respectivo Conselho Regional de Psicologia.
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§ 32 Na modalidade laboral de estatutaria, a psicdloga requerente devera apresentar os
seguintes documentos para a comprovacao do exercicio profissional:

| - portaria ou documento publico que indique nomeagéo da psicéloga requerente;

Il - declaragéo sobre o periodo de trabalho e descricdo do cargo da psicologa requerente
ratificada pelo respectivo 6rgao publico; e

[Il - um documento complementar que a psicéloga requerente considere necessario para
atestar o efetivo exercicio profissional correlato a area de especialidade reconhecida pelo
Conselho Federal de Psicologia, submetido ao juizo de admissibilidade da CARPE do
respectivo Conselho Regional de Psicologia.

§ 4° No caso de comprovagéao de experiéncia profissional de supervisora de estagio em cursos
regulares de Psicologia, a psicéloga requerente devera apresentar declaracao sobre o periodo
de trabalho, o programa e a ementa disciplinar do estagio supervisionado ratificados pelo
responsavel direto do respectivo curso, assim como documento de credenciamento da IES ao
qual pertence o curso, com o MEC.

§ 52 No caso de a psicologa requerente ser constituinte de Personalidade Juridica, devera
apresentar contrato social ou ato constitutivo da empresa em que conste como sécia ou
proprietaria, certiddo de regularidade e, ao menos, trés documentos elencados no § 12 deste
artigo.

§ 62 No caso de a psicologa requerente ter exercido a profissdo em mais de uma das
modalidades laborais estabelecidas neste artigo, devera fornecer as documentagdes
comprobatérias de modo a comprovar, no minimo, dois anos de exercicio profissional em area
correlata a especialidade solicitada.

§ 7° A descricao das atividades laborais exercidas pela psicologa requerente devera ser
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correlata a area de especialidade requerida.

Art. 82 Os documentos comprobatérios deverao ser apresentados no original e conferidos no
respectivo Conselho Regional de Psicologia.

Secéao VI
Das Categorias de Registro de Psicologa Especialista

Art. 92 Constituem categorias para registro de psicéloga especialista a conclusao de curso de
especializagao reconhecido pelo MEC e a aprovagéo em prova de especialista promovida pelo
Conselho Federal de Psicologia.

Paragrafo Unico. As categorias de registro de psicéloga especialista deverao ser associadas a
pratica do exercicio profissional.

Art. 10. Para registro de psicéloga especialista mediante certificado de conclusédo de cursos de
especializacao, € necessario que o curso realizado atenda as normas vigentes do MEC.

§ 1° A psicologa requerente devera fornecer, com o certificado do curso de especializa¢ao:

| - histérico escolar do curso de especializagao;

Il - ato legal de credenciamento da instituicao;

[l - identificacdo completa do curso de especializacdo, periodo de realizacdo, duragao total,
especificacao da carga horaria;
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§ 2° O certificado de conclusao de curso de especializacao e os documentos especificados no
§ 12 deste artigo deverao ser anexados ao requerimento de registro com os documentos
comprobatérios dispostos no art. 7° desta Resolucao, conforme respectiva modalidade laboral
da psicoéloga requerente.

Art. 11. A categoria de registro de psicéloga especialista mediante aprovacdao em prova de
especialistas promovida pelo Conselho Federal de Psicologia devera atender as determinacoes
editalicias prestabelecidas por banca licitada.

§ 12 A psicologa requerente podera dar inicio ao processo de registro de psicéloga especialista
com a homologacéao do resultado final das provas de especialistas promovida pelo Conselho
Federal de Psicologia.

§ 2° A homologacéo do resultado final da prova de especialistas promovida pelo Conselho
Federal de Psicologia devera ser anexada ao requerimento de registro, com os documentos
comprobatérios dispostos no art. 5° desta Resolugéo, conforme respectiva modalidade laboral
da psicologa requerente.

Secéo VII
Das Disposi¢des Gerais

Art. 12. O registro de psicéloga especialista atesta a experiéncia profissional na area de
especialidade reconhecida pelo Conselho Federal de Psicologia e ndo constitui condicao
obrigatdria para o exercicio profissional.

Art. 13. O Conselho Federal de Psicologia e os Conselhos Regionais de Psicologia
estabelecerao preferencialmente meio digitalizado e padronizado para recebimento e
acompanhamento dos procedimentos administrativos relativos ao registro de psicologa
especialista.

Art. 14. Os casos omissos sobre registro de psicologa especialista serdo resolvidos pelo
plenario dos Conselhos Regionais de Psicologia, ad referendum do Conselho Federal de
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Psicologia.

Art. 15. Esta Resolucao entrara em vigéncia noventa dias a contar da data de sua publicacao.

Art. 16. Ficam revogadas as Resolu¢des CFP n® 13, de 2007; n® 3, de 2016; e n® 19, de 2019.

Brasilia-DF, 18 de margo de 2022.

ANA SANDRA FERNANDES ARCOVERDE NOBREGA

(DOU de 18.03.2022 - pags. 193 a 196 - Secao 1)

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA

ANEXO |
A MINUTA DE RESOLUCAO

EMENTA DAS ESPECIALIDADES DA PSICOLOGIA PARA FINS DE REGISTRO DE
PSICOLOGA ESPECIALISTA

A psicéloga deve orientar o exercicio profissional de acordo com o Cédigo de Etica Profissional
e demais regulamentacdes do Conselho Federal de Psicologia, entre as quais se destacam os
seguintes principios:

a) trabalho embasado no respeito e na promoc¢ao da liberdade, da dignidade, da igualdade e da
integridade do ser humano, apoiado nos valores da Declaragao Universal dos Direitos
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Humanos;

b) atuacdo com responsabilidade social, de modo a analisar critica e historicamente a realidade
politica, econébmica, social e cultural;

c) aprimoramento profissional continuo a fim de contribuir para o desenvolvimento da
Psicologia como campo cientifico de conhecimento e de pratica;

d) desempenho de responsabilidades profissionais somente por atividades para as quais esteja
capacitada pessoal, tedrica e tecnicamente;

e) prestagao de servigos psicologicos de qualidade, em condi¢des de trabalho dignas e
apropriadas a natureza desses servicos e uso de principios, conhecimentos e técnicas
reconhecidamente fundamentados na ciéncia psicologica, na ética e na legislagédo profissional;

f) convivéncia multiprofissional respeitosa, solidaria e imparcial;

g) elaboragédo de documentos escritos de acordo com normativas profissionais;

h) aprofundamento de estudos, desenvolvimento de pesquisas, contribuicdo a area cientifica
correlata por meio do ensino;

i) respeito as legislacdes vigentes.

| - PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL
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E a area de atuacdo profissional da psicologia referente & educagao e ao processo de
ensino-aprendizagem em todas as modalidades do sistema educacional e processos
formativos em espacos de educacao nao formal. A psicéloga especialista em Psicologia
Escolar e Educacional:

a) analisa e propde intervengdes psicoldgicas em processos de ensino-aprendizagem, de
acordo com caracteristicas de docentes, discentes, normativas e materiais didaticos usados em
instituicbes de ensino e intervengbes em processos formativos em outros espagos
educacionais;

b) promove, por meio de atividades especificas, o desenvolvimento cognitivo e afetivo de
discentes, considerando as relagdes interpessoais no ambito da instituicdo de ensino, da
familia e da comunidade;

c) contribui com a promocao dos processos de aprendizagem, buscando, juntamente com as
equipes multiprofissionais, garantir o direito a inclus&o de todas as criangas e adolescentes;
Promovendo acdes voltadas a escolarizacao do publico alvo da educacao especial;

d) avalia os impactos das relagdes entre os segmentos do sistema de ensino no processo de
ensino-aprendizagem e elabora, ouvindo professores e equipe técnica, procedimentos
educacionais adequados a individualidade de discentes;

e) oferece programas de orientacéo e de escolha profissional,

f) trabalha de modo interdisciplinar com equipes de instituicées de ensino, a fim de
desenvolver, implementar e reformular curriculos, projetos pedagdgicos, politicas e
procedimentos educacionais;

g) usa métodos e técnicas e instrumentos adequados para subsidiar a formulagéo e o
replanejamento de planos escolares, bem como para avaliar a eficiéncia de programas
educacionais;
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h) propde e implementa intervencdes psicoldgicas junto as equipes de instituicbes de ensino, a
fim de realizar objetivos educacionais;

i) orienta programas de apoio administrativo e educacional, bem como presta servicos a
agentes educacionais;

j) atua considerando e buscando promover a qualidade de vida da comunidade escolar, a partir
do conhecimento psicologico.

K) atua nas acdes e projetos de enfrentamento dos preconceitos e da violéncia na escola,
orientando as equipes educacionais na promoc¢ao de a¢des que auxiliem na integracao familia,
educando, escola e nas agdes necessarias a superacao de estigmas que comprometam o
desempenho escolar dos educandos.

[l - PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO

E a area de atuacdo profissional da psicologia referente & analise de fendmenos psicoldgicos
concernentes as organizagdes, ao desenvolvimento organizacional, a gestao de pessoas, a
prevencao e promocao da saude e a relacdo do ser humano com o trabalho. A psicéloga
especialista em Psicologia Organizacional e do Trabalho:

a) analisa o desenvolvimento de organizagdes, lideres, equipes e trabalhadores no ambito
laboral;

b) participa da elaboragao, implementacao e avaliacdo de politicas para desenvolvimento de
recursos humanos multiprofissionalmente;

c) faz recrutamento, selecéo, orientacéo, analise ocupacional e profissiografica,
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acompanhamento de avaliacdo de desempenho e de desenvolvimento pessoal,;

d) auxilia processos de desligamento, demissao, preparacao para aposentadoria de
trabalhadores e novos projetos de vida;

e) avalia condigbes de trabalho e oferece programas de melhoria da saude laboral, de acordo
com niveis de promog¢ao, manutencgao, prevencgao, reabilitacdo e atenuacao;

f) usa métodos e técnicas de psicologia aplicada ao trabalho e subsidia decisées voltadas a
recursos humanos;

g) planeja agdes para aprimorar relagdes laborais, produtividade e realiza¢do individual e
grupal em organizagoes;

h) presta consultoria organizacional interna e externa sobre o desenvolvimento de
organizagdes sociais e facilita processos grupais de intervencao psicossocial em diferentes
niveis hierdrquicos organizacionais;

i) participa de servigos técnicos relacionados a ergonomia e contribui com projetos de
construgcao e adaptacao de instrumentos e equipamentos de trabalho;

j) realiza pesquisas e agdes relacionadas a saude, condi¢des laborais e ao clima
organizacional;

k) auxilia programas relacionados a seguranca de trabalho em aspectos psicossociais a fim de
proporcionar melhores condigbes laborais;

l) atua na relagéo entre gestores e trabalhadores a fim de identificar e propor solu¢des para
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conflitos organizacionais.

Il - PSICOLOGIA DE TRAFEGO

E a area de atuacdo profissional da psicologia referente a processos psicoldgicos,
psicossociais e psicofisicos no contexto de trafego e de mobilidade humana. A psicéloga
especialista em Psicologia de Trafego:

a) avalia a dinamica psicolégica de individuos e de grupos em seus aspectos afetivos,
cognitivos, comportamentais e sociais, no contexto de trafego e de mobilidade humana;

b) elabora e implementa a¢gdes de engenharia e de operacao de trafego, como o plano diretor
de cidades;

c) participa de equipes multiprofissionais para planejar e realizar politicas publicas de
seguranca para o trafego;

d) analisa fatores relacionados a acidentes de trafego e sugere formas de prevenir e atenuar
novas incidéncias;

e) presta consultoria em questdes relacionadas a trafego e transporte;

f) desenvolve agOes psicossocioeducativas com pedestres, ciclistas, condutores infratores e
nao infratores, nao condutores, guardas de transito, instrutores de centros de formacao,
examinadores e professores de diferentes niveis de ensino;

g) propicia cuidados e profilaxias da saude mental de condutores profissionais de empresas ou
autébnomos;
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h) produz e aplica técnicas de mensuragao de aptiddes, habilidades e capacidades
psicoldgicas de condutores e candidatos a Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH;

i) procede a avaliagéo psicoldgica de candidatos a CNH em suas diferentes finalidades;

j) trabalha com profissionais da area médica e da educagéo para o transito mediante estudos
de caso de candidatos a CNH;

k) identifica traumas e fobias relacionadas a trafego e a meios de transporte com a finalidade
de oferecer suporte psicolégico e encaminhamentos necessarios;

l) realiza pericias e autépsias psicoldgicas para casos decorrentes de acidentes de trafego
humano, como acidentes aéreos e maritimos;

m) integra comissdes de investigacao relativa a contribuicao de fatores humanos em acidentes
de trafego;

n) atua como perito ou avaliador especialista em exames de habilitagédo, reabilitagdo ou
readaptacao profissional de condutores;

o) avalia efeitos psicolégicos do uso de drogas e de outras substancias quimicas na situacao
de trafego;

p) avalia processos do comportamento, da agdo, da cognicdo e da emogao dos seres humanos
no ambiente de sistemas complexos na aviagao e no espaco, incluindo as diferencas
transculturais e as inter ou intraindividuais;
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g) desenvolve estudos sobre as caracteristicas que envolvem o desenvolvimento da atividade
aeérea, incluindo as tarefas do piloto, habilidades de tomada de decisdo e memdria, selecéo,
projetos de cabines, interacdo homem computador, projetos de fatores humanos,
desenvolvimento de sistemas de treinamento, gerenciamento de programas e pesquisa em
desempenho humano;

r) procede a avaliagao psicologica de tripulantes dentro do contexto da seguranca do trafego e
exigéncias nacionais e internacionais;

s) produz e aplica técnicas de mensuragao de aptiddes, habilidades e capacidades
psicolégicas de tripulantes de aeronaves;

t) atua na prevencao e acontecimento de acidentes aéreos, condicdes de voo e saude dos
aeronavegantes.

IV - PSICOLOGIA JURIDICA

E a 4rea de atuacdo profissional da psicologia no ambito do Sistema de Justica e em servicos
gue compdem o Sistema de Seguranca Publica e o Sistema de Garantia de Direitos que
executam sentencas judiciais, como o Sistema Prisional e o Sistema Socioeducativo. A
psicologa especialista em Psicologia Juridica:

a) auxilia no planejamento, na execugao e na avaliacao de politicas publicas voltadas a
garantia de direitos a cidadania, da promocgéao de direitos humanos e de prevencao e combate
a todas as formas de violéncia nas diversas atuacdes vinculadas ao Sistema de Garantia de
Direitos;

b) elabora documentos psicoldgicos para o Sistema de Justica, sempre voltados a garantia dos
Direitos Humanos e a preservacao da saude de forma integral, respeitados o sigilo, a
autonomia profissional e técnica com o objetivo de preservar a saude de forma integral;
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c) realiza procedimentos técnicos de acolhimento, orientagédo, avaliacdo e encaminhamento a
todos os individuos ligados ao fenédmeno da violéncia, inclusive com objetivos preventivos;

d) assessora 6rgaos de execuc¢ao penal na formulacao de politicas penais e de treinamento de
pessoal, considerando as peculiaridades e efeitos da privacédo de liberdade tanto para as
pessoas que cumprem pena privativa de liberdade, penas alternativas a prisdo ou medida de
segurancga, quanto para os trabalhadores do sistema penitenciario;

e) elabora e executa acoes e programas no ambito de instituicdes penais com vistas a garantia
do direito a individualizagdo da pena, bem como com medidas alternativas a priséo;

f) contribui com o planejamento e a execugéo de politicas publicas voltadas a pessoas privadas
de liberdade, em cumprimento de penas e medidas alternativas a prisdo e em medidas de
seguranga, consoante com o paradigma da atencéo psicossocial conforme os principios do
SUS e da Reforma Psiquiatrica;

g) oferece atendimento psicolégico a pessoas privadas de liberdade e em medida de
segurancga, bem como a suas familias;

h) faz intervengdes psicossociais, na perspectiva multiprofissional e interdisciplinar, vinculadas
ao processo de desinstitucionalizagao das pessoas em cumprimento de medida de seguranca,
em articulagcdo com a rede de atencéao psicossocial (RAPS);

i) atua nos servicos de execucao das medidas socioeducativas e medida de acautelamento de
adolescentes que respondem por autoria de ato infracional, buscando a garantia da insergcao
do adolescente e sua familia na rede de protecéo integral, com vistas ao seu pleno
desenvolvimento;

j) promove intervengdes com vistas a solucao de conflitos por meios autocompositivos, como
negociagcao, mediacao, conciliagcdo, praticas restaurativas e convencdes processuais;
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k) auxilia técnica e cientificamente, com vistas a garantia de direitos, a Justica da Infancia e
Juventude, como membro de equipes interprofissionais conforme marcos legais da protecéo
integral a crianca e ao adolescente;

l) intermedeia conflitos civeis relacionados a convivéncia, guarda, adocéo, interdicao, de
acordo com o principio do melhor interesse da crianca e do adolescente;

m) faz intervengdes psicossociais vinculadas a justica na rede de protecao, em colaboracéo e
articulagao com os servicos, sem substituicdo e sobreposicédo de atuacdes das diferentes
instituicées e politicas publicas;

n) atua no controle social de politicas publicas, podendo fazer parte de Conselhos de Direitos
nas esferas municipais, estaduais, distrital ou federal, assim como de féruns e outros espacos
semelhantes;

0) promove articulagao institucional com vistas a formulagéo de politicas de seguranga publica,
0 que implica na construcdo de um saber atento as légicas que estruturam subjetividades
produzidas entre os/as operadores da seguranga publica e o compromisso ético com a
valorizacao da vida de todas as pessoas;

p) analisa a violéncia em uma dimensao complexa que contemple a desigualdade estrutural,
por meio de atuagéo interseccional, em interlocugdo com espacos de formulagéo, gestéo e
execucao das politicas;

q) contribui na formulacao, analise, problematizacao, revisao e interpretacao das leis.

V - PSICOLOGIA ESPORTIVA

E a area de atuacdo profissional da psicologia referente a fendmenos e processos psicoldgicos
relacionados a esportes e atividades fisicas. A psicologa especialista em Psicologia Esportiva:
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a) avalia o modo como personalidades, sentimentos, emoc¢des, percepcoes individuais,
interagdes grupais e outros fendmenos psicoldgicos afetam atividades esportivas, bem como o
impacto destas na saude mental e na sociedade;

b) diagnostica perfis individuais e coletivos, capacidade psicomotora e cognitiva relacionada a
praticas esportivas;

c) intervém em padrées comportamentais que interferem em praticas de atividade fisica regular
ou competitiva;

d) oferece atendimentos psicolégicos individuais ou grupais voltados a preparacao psicolégica
para bom desempenho em atividades fisicas;

e) usa técnicas psicoldgicas para melhorar fatores de desempenho, integragéo, sociabilizagéo,
satisfacao, resiliéncia e o clima motivacional de esportistas bem como atua para o
desenvolvimento de uma sociodindmica positiva entre os membros das equipes;

f) orienta pais e responsaveis sobre as escolhas de modalidades esportivas para criancas e
adolescentes, a possibilidade de desenvolvimento profissional esportivo e os possiveis
impactos no desenvolvimento infantojuvenil;

g) favorece a melhoria de relagdes interpessoais entre técnicos, educadores fisicos, alunos e
atletas no processo de ensino-aprendizagem e na convivéncia entre praticantes de esportes;

h) desenvolve programas voltados a salde mental em esportes recreativos, esporte escolar,
iniciagéo esportiva e em politicas publicas voltadas a praticas esportivas;

i) contribui com o direito de acesso a praticas esportivas e fisicas por meio de técnicas
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psicolégicas, conforme caracteristicas etarias, fisicas, sociais de usuarios de seus servigos;

j) propde atividades de educacéao esportiva inclusiva, adaptacao esportiva e condicoes de
igualdade de pessoas com deficiéncia e da comunidade;

K) colabora com a adesao e participacao da populagdo em geral e pessoas com deficiéncia a
programas de atividades fisicas;

l) cria e oferece tratamentos psicolégicos voltados a reabilitacao esportiva, a superacao de
estresses, medos, fobias, traumas, ideagdes negativas relacionadas a praticas esportivas;

m) norteia a efetivagéo de projetos sociais voltados ao esporte e do esporte ndo competitivo de
carater profilatico e recreacional a fim de promover a qualidade de vida dos individuos;

n) aplica técnicas psicolégicas de otimizagéo a saude mental e de alto rendimento de atletas e
equipes;

0) produz agdes de otimizagao de capacidades psiquicas individuais e grupais de modo a
favorecer o alto rendimento esportivo;

p) assessora comissdes técnicas, clubes, dirigentes e secretarias voltadas ao esporte a
respeito de aspectos psicoldgicos e da integragéo entre saude mental e fisica;

q) prepara estratégias voltadas ao aperfeicoamento, ajustamento e consecuc¢ao de metas
esportivas de modo multidisciplinar e de acordo com caracteristicas psicoldgicas de atletas;

r) acompanha atletas e equipes esportivas a fim de analisar variaveis psicolégicas e
sociodinamicas que interferem no desempenho esportivo;
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s) realiza pesquisas cientificas a respeito de atividades esportivas competitivas e ndo
competitivas, a fim de identificar caracteristicas psicologicas de atletas, comissdes técnicas,
dirigentes, torcidas;

t) avalia variaveis psicolégicas que interferem no desempenho esportivo, 0 modo como a
pratica de atividades fisicas correlacionam-se com a saude mental e o convivio social.

VI - PSICOLOGIA CLINICA

E a area de atuacdo profissional da psicologia referente a integracéo de conhecimentos
tedricos e métodos psicoterapicos empregados para promover a autonomia, a qualidade de
vida e a saude integral. A psicologa especialista em Psicologia Clinica:

a) usa métodos psicoldgicos para acolhimento, orientagdo, aconselhamento, psicoterapia de
pessoas atendidas;

b) presta atendimentos psicoldgicos a individuos, casais, familias, grupos, instituicbes em
contextos variados de settings psicoterapéuticos e a todas as faixas etarias, com finalidades de
promocao, prevencao e tratamento de saude mental;

c) faz anamnese detalhada a respeito de informacdes biograficas, experiéncias, formativas e
constitutivas de pessoas atendidas, de acordo com seu contexto familiar, social, histérico,
cultural e politico;

d) oferece diagndsticos, progndsticos e tratamentos psicolégicos as pessoas atendidas,
conforme o contexto de sofrimentos, conflitos, transtornos psiquicos, inabilidades sociais;

e) propde estratégias psicoterapicas para reducao e superagao de problemas psicologicos;
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f) desenvolve e aplica técnicas psicolégicas de aquisicdo de autonomia, melhora da estima e
qualidade de vida;

g) desenvolve atividades relacionadas ao desenvolvimento humano, a relagdes sociais, a
transtornos globais do desenvolvimento, de humor, de personalidade, de aprendizagem e
outras psicopatologias;

h) participa de programas de pesquisa, treinamento e desenvolvimento de politicas de saude
mental;

i) atua na prevengéao e no tratamento de pessoas com necessidades decorrentes do uso de
alcool e outras drogas.

VIl - PSICOLOGIA HOSPITALAR

E a 4rea de atuacdo profissional da Psicologia referente a fenémenos psicolégicos ocorridos
em hospitalizacdes, adoecimentos, recuperacao, perdas, lutos. A psicéloga especialista em
Psicologia Hospitalar:

a) presta atendimentos psicologicos as pessoas atendidas, familiares, cuidadores, na
pré-hospitalizacdo, na internacédo hospitalar, apds a alta hospitalar, conforme o caso;

b) faz avaliacao psicolégica do estado mental de pessoas atendidas, familiares e propoe
intervengdes psicoterapicas de acordo com protocolos clinicos;

c) propbe métodos psicoldgicos de enfrentamento do sofrimento psiquico, da vulnerabilidade
emocional relacionada a condi¢des de adoecimento, hospitalizacao, perdas, lutos, condi¢coes
laborais hospitalares;

25/36



RESOLUCAO CFP Ne 003, DE 16.03.2022

d) atua em hospitais, servicos auxiliares de diagnostico e tratamento, Unidades de Pronto
Atendimento - UPA, ambulatérios e participa de equipes multiprofissionais de prestacao de
servicos de nivel de atencao terciaria;

e) atua em equipes multidisciplinares nas areas de especialidade da Saude, realiza
interconsulta, atendimento psicolégico individual ou grupal em hospitais;

f) presta assisténcia psicoldgica as pessoas atendidas hospitalizados em situagéo de crise
mental ou de agravo de saude mental, em programas de cuidados paliativos, em situacdes de
Obito, prestando suporte psicologico a familiares e equipes hospitalares;

g) procede ao registro de evolugédo de atendimento psicoldgico em prontudrio multidisciplinar,
conforme normativas correspondentes;

h) participa do desenvolvimento e da implementag&o de protocolos, linhas de cuidado e de
programas assistenciais propostos pela equipe multiprofissional;

i) Intervém junto a equipe multiprofissional através de interconsultas, discussdes
clinico-institucionais, manejos, mediacoes, e processos de capacitacao e reflexao relativos as
praticas assistenciais em saude, colaborando em sua area de formagéo de forma
interdisciplinar;

j) propde, promove e integra projetos de humanizacao de atendimentos as pessoas atendidas
internadas em instituicdes de saude;

k) desenvolve atividades de assisténcia em Psicologia Hospitalar;

l) participa da formagéo de profissionais da saude, realiza preceptoria de graduagéo e
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residéncia uni e multiprofissional;

m) realiza a gestao dos servicos de saude, incluindo servico de psicologia, oferece supervisao
e aprimoramento profissional a psicologos e representa o servigo em espacos colegiados e
comissoes intra-hospitalares.

VIII - PSICOPEDAGOGIA

E a area de atuacdo profissional da psicologia referente a problemas de aprendizagem e
dificuldades correlatas. A psicologa especialista em psicopedagogia:

a) faz avaliagao psicopedagdgica de estudantes com dificuldades ou transtornos de
aprendizagem e busca compreender suas caracteristicas e potencialidades no processo de
aprendizagem;

b) investiga causas de dificuldades de aprendizagem de acordo com as etapas do
desenvolvimento humano;

c) promove a aprendizagem, a autonomia e o desenvolvimento de habilidades metacognitivas
de estudantes mediante intervengdes psicopedagdgicas;

d) identifica caracteristicas desenvolvimentais de estudantes e propde intervengdes
psicopedagdgicas para facilitar processos de aprendizagem;

e) indica estratégias para melhorar o processo de aprendizagem em instituicoes escolares e
educacionais;

f) realiza estudos de caso para identificar dificuldades na promog¢éo de aprendizagem de
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estudantes e de instituicbes educacionais ou escolares;

g) assessora instituicées escolares e educacionais na elaboracao de projetos de processo de
ensino-aprendizagem;

h) presta orientacao institucional e clinica ante a problemas de aprendizagem;

i) auxilia a autonomia do sujeito por meio da estimulagédo de aspectos psicopedagdgicos
conforme as caracteristicas etarias.

IX - PSICOMOTRICIDADE

E a area de atuacdo profissional da psicologia referente a educacao, reeducacéo e terapia
psicomotora. A psicéloga especialista em Psicomotricidade:

a) usa métodos psicoldgicos para o desenvolvimento, prevencao e reabilitagdo psicomotora de
pessoas atendidas;

b) trata trastornos psicomotores provenientes de problemas neuroldgicos, psiquiatricos,
cognitivos, sensorio-motores e psiquicos;

c) intervém em condi¢cdes emocionais oriundas de transtornos psicomotores;

d) participa do planejamento, elaboracéo, programacéo, implantacao, direcao, analise,
organizacao, supervisao e avaliacao de atividades clinicas de reabilitacdo psicomotora;
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e) elabora relatorio multiprofissional sobre condicbes psicomotoras de pessoas atendidas em
servigos de assisténcia escolar, hospitais, associagdes, cooperativas;

f) oferece assisténcia e tratamento especializados de preparacao para atividades esportivas,
escolares e clinicas;

g) presta auditoria, consultoria, assessoria, informes técnico-cientificos a respeito da
psicomotricidade;

h) gerencia projetos de desenvolvimento de produtos, servigos, assisténcia e educagao
psicomotora a individuos ou coletividades;

i) orienta a elaboracao de projetos pedagdgicos acerca da psicomotricidade e do
desenvolvimento infantil;

j) proporciona atividades psicoldgicas profilaticas para proporcionar integragéo afetiva,
cognitiva, social e psicomotora em creches e escolas;

k) promove o desenvolvimento infantil de recém-nascidos de alto risco e de criangas com
transtornos globais do desenvolvimento, atraso no desenvolvimento neuropsicomotor,
necessidades especiais resultantes de lesdes;

l) desenvolve meios de melhoria de qualidade de vidas de adultos e idosos portadores de
deficiéncias sensoriais, perceptivas, motoras, mentais e relacionais;

m) orienta técnicas psicomotoras de desenvolvimento neuropsicomotor a familiares de pessoas
atendidas;
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n) oferece técnicas psicomotoras para estabelecer respeito a limites, ritmos e autonomia
individual em escolas e organizagdes.

X - PSICOLOGIA SOCIAL

E a 4rea de atuacdo profissional da psicologia referente a influéncia do meio social em
fendbmenos psicolégicos e do modo como dimensdes psiquicas subjetivas interferem
socialmente. A psicéloga especialista em Psicologia Social:

a) promove multiprofissionalmente o bem-estar fisico, psicolégico e social mediante prestacéo
de servigos socioassistenciais;

b) analisa a realidade do territdério em que atuaré e identifica potencialidades locais, situacdes
geradoras de desigualdades, vulnerabilidades sociais e influéncias sécio-histérico-culturais;

c) desenvolve projetos de protecao social mediante agdes para superacéo de desigualdades,
vulnerabilidades, preconceitos, abusos;

d) propde intervencdes psicologicas para fortalecimento de vinculos interpessoais, familiares,
comunitarios;

e) oferece escuta especializada de carater protetivo e faz encaminhamentos necessarios,
resguardado o sigilo profissional;

f) estabelece estratégias de prevencao e de enfrentamento a situacdes de violagoes de
direitos, riscos e vulnerabilidades sociais;

g) faz notificagbes compulsorias as autoridades competentes em caso de violagdes de direitos
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a mulheres, criancas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, conforme normativas
correlatas;

h) organiza atividades para proporcionar reflexdo autocritica, educacao e respeito a diferencas
culturais, religiosas, sociais, geracionais, sexuais, raciais;

i) oferece intervencdes grupais para favorecer decisdes de reposicionamento e ampliacdo de
consciéncia social;

j) elabora multiprofissionalmente relatérios técnicos néo privativos de psicélogos;

K) contribui na elaboracéo e gestédo de politicas publicas, a¢cdes socioassistenciais,
estruturacdo de equipamentos de assisténcia social e demais ag¢des previstas no Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS;

l) investiga a interacao interpessoal, grupal e social, processos de influéncia social, hierarquia,
poder, motivacao, identidade, valores, papéis sociais, trabalho.

Xl - NEUROPSICOLOGIA

E a area de atuacdo profissional da psicologia referente a relagéo entre fungdes do sistema
nervoso e o comportamento humano. A psicéloga especialista em Neuropsicologia:

a) emprega conhecimentos e construtos teoricos relacionados a neurociéncias, avaliagéo
psicoldgica, psicologia do desenvolvimento em seu exercicio profissional;

b) avalia, diagnostica e intervém em aspectos cognitivos, comportamentais e emocionais frente
a organizagéao e funcionamento do sistema nervoso em condic¢des tipicas, lesionadas ou de
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disfuncao cerebral;

c) usa métodos clinicos e instrumentos padronizados para avaliacao das funcdes
neuropsicolégicas de atencéo, percepgéao, linguagem, raciocinio, afeto, comportamento,
abstracdo, memodria, aprendizagem, habilidade académica, processamento da informacéo,
visuoconstrugao, praxias, funcbes motoras e executivas e personalidades;

d) realiza avaliagbes neuropsicoldgicas em contextos clinicos, juridicos e periciais, elabora
laudos psicolégicos e complementa diagndsticos nas areas de neurologia, psiquiatria e
educacéo;

e) identifica perfis neuropsicoldgicos para subsidiar o desenvolvimento, habilitagdo ou
reabilitacdo de individuos com padrdes qualitativos diferenciados de neurodesenvolvimento;

f) propde intervencgdes de reabilitacdo para melhoria, compensacao ou adaptacao de
dificuldades neuropsicolégicas;

g) auxilia a compreensao e a co-participacédo de familiares ou responsaveis em processos de
reabilitacdo neuropsicologica;

h) promove insergéo e reinsergao de pessoas atendidas na comunidade conforme
possibilidades neuroldgicas, capacidade adaptativa individual e familiar, e durabilidade e
prognaostico clinico;

i) contribui para proposicao de politicas publicas, estratégias de aprendizagem, modelos de
reabilitacdo, desenvolvimento de instrumentos de avaliagao e intervengéo neuropsicologicas;

j) investiga hipoteses sobre interagéo entre fungdes cerebrais e comportamento, funcionamento
tipico ou patoldgico cognitivo, consoante a areas de neurociéncias, medicina e saude.
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XIl - PSICOLOGIA EM SAUDE

E a area de atuacdo profissional da psicologia referente & aplicagao de técnicas psicolégicas
em cuidados, promog¢ao e manutencéo da saude integral, bem como no diagndstico, prevencgéao
e tratamento de doencas. A psicélogo especialista em Psicologia em Saude:

a) identifica e divulga fatores condicionantes da saude populacional;

b) oferece tratamentos psicoldgicos individuais, familiares e grupais;

c) desenvolve programas de prevencao a doencas e transtornos mentais de acordo com dados
epidemiologicos do territorio de intervengao;

d) avalia e descreve fatores de risco e de protegéo do territério em que atua para planejar
estratégias de intervencgao e de profilaxia;

e) formula politicas de saude destinadas a promover o direito a saude nos campos econémico
e social;

f) assiste a populagédo mediante agdes de promogéo, protecéo e recuperagao da saude, com a
realizacdo integrada das acdes assistenciais e das atividades preventivas;

g) atua em acdes e servigos de salude em todos os niveis de hierarquia e complexidade dos
equipamentos de saude, hospitais, instituicdes de ensino, organizagdes sociais, comunitarias,
religiosas;
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h) integra o conhecimento clinico, educacional e social da psicologia com outras ciéncias da
saude para promover a saude da populagéo;

i) desenvolve estratégias de intervencéo para promogéao e melhoria da qualidade de vida da
populacao;

j) oferece servicos destinados a ordenacao da formacgéo de recursos humanos na area de
saude e a colaboragéo na protecao do meio ambiente, nele compreendido o as condi¢cbes de
trabalhadores da saude;

k) coordena servicos de saude publica, analisa a oferta e a demanda de servigcos de acordo
com o ponto de vista demografico, epidemioldgico e institucional;

l) participa do planejamento, avaliagéo e controle de politicas de saude, gerenciamento de
servicos e processos de trabalho em unidades de saude;

m) desenvolve acdes de profilaxia, etiologia, diagndstico, progndstico, prevaléncia de doencgas
e sua ligacdo com a saude mental.

Xl - AVALIACAO PSICOLOGICA

E a 4rea de atuacdo profissional da psicologia referente & avaliacdo especializada em
fendmenos psicoldgicos de ordem cognitiva, afetiva, comportamental e social mediante o uso
de métodos, técnicas e instrumentos psicoldgicos validados para obter informagdes
fundamentais ou complementares. A psicéloga especialista em Avaliacdo Psicoldgica:

a) escolhe diferentes métodos, técnicas e instrumentos que empregara para realizar o
processo de avaliagao psicoldgica conforme solicitagées apresentadas, demandas identificadas
e contextos do publico-alvo a ser avaliado;
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b) estabelece rapport no momento da avaliagao psicol6gica para fins de planejamento e analise
dos dados;

c) obtém informagdes mediante observagéo, descreve-as e analisa-as para complementar o
processo de avaliacao psicoldgica;

d) emprega métodos, técnicas e instrumentos psicoldgicos para investigar e registrar
fendbmenos, processos e construtos psicoldgicos de modo planejado e estruturado;

e) distingue, define, formula, elabora e conduz inquéritos para aprimorar o processo € o0
resultado de avaliagdes psicolégicas;

f) administra, corrige e realiza aplicagéo de técnicas psicolégicas bem como aplicacao e
correcao de instrumentos psicolégicos de acordo com os respectivos manuais técnicos;

g) emprega, quando necessario, métodos, técnicas, relatérios e instrumentos validados e nao
privativos de outras profissées como fontes complementares de subsidio para a avaliacao
psicoldgica;

h) considera o aspecto circunstancial, dindmico e multifacetado dos fenémenos e construtos
psicoldgicos avaliados, bem como os alcances, limitacdes, condicionantes histéricos, culturais
e sociais e os impactos das consequéncias de avaliagdes psicoldgicas;

i) serve-se das informacgdes obtidas na avaliacao psicoldgica para proceder a devolutiva, com o
objetivo de orientar demandantes e pautar o préprio exercicio profissional frente ao avaliado;

j) compreende a teoria da medida e a psicometria aplicada a légica da elaboracéo de
instrumentos e da interpretacdo de dados;
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k) desenvolve e atualiza testes com consisténcia técnico-cientifica, fundamentagéo tedrica,
objetivos, pertinéncia tedrica, evidéncias empiricas, método objetivo de interpretacao e
correcao, uniformidade processual.
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