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O Sebrae Previdência segue comprometido com a governança da Entidade, para que assim
possa garantir a melhor gestão para os Participantes dos Planos oferecidos. Administrando
dois planos competitivos por seu desempenho em relação aos planos abertos, o Plano
SEBRAEPREV e o Plano Família, esse último com adesão 100% digital.

  

Diante dos novos desafios e com a perspectiva de administrar, também, planos setoriais e
outros planos patrocinados, além do familiar citado acima, o Sebrae Previdência está com
processo seletivo aberto para a contratação de consultoria especializada para desenvolvimento
e Implementação de Plano de Adequação à Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais.

  

Essa adequação é de suma importância, pois a lei que acabou de completar um ano de sua
sanção, a Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) ainda é fonte de preocupação em diferentes
setores da sociedade brasileira. Ainda que uma medida provisória tenha prorrogada sua
adoção obrigatória para agosto de 2020, o Sebrae Previdência, que sempre se preocupou com
a segurança da informação, também precisa se adequar às novas regras.

  

Para ter acesso ao Termo de Referência, que aborda em detalhes as obrigações das empresas
interessadas em realizar esses estudos, clique aqui .

  

Para maiores informações, entre em contato conosco: Juliana Cipriano, (61) 3327-1226.

  

Fonte: Sebrae Previdência, em 22.08.2019
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http://sebraeprevidencia.com.br/galeria-noticias/files/TR-Desenvolvimento%20e%20Implementa%C3%A7%C3%A3o%20de%20Plano%20de%20Adequa%C3%A7%C3%A3o%20a%20LGPD.pdf

