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Adesao de Mairipora a Prevcom é aprovada pela Previc — A Previc aprovou o convénio de
adesdo do municipio de Mairipora (SP) ao plano multipatrocinado gerenciado pela Fundagéo
de Previdéncia Complementar do Estado de S&ao Paulo (Prevcom). Com a publicagédo da
Portaria n® 648 na edi¢cao do Diario Oficial da Unido (DOU) da ultima quinta-feira, 7 de outubro,
o 6rgao federal autoriza a abertura de inscricoes dos servidores mairiporenses ao Prevcom
Multi, que agora passa a contar com 8 municipios. Mairiporad passa a integrar a base da qual ja
fazem parte as cidades de Birigui, Guarulhos, Jales, Louveira, Osasco, Ribeirdo Preto e Santa
Fé do Sul.
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O novo sistema estabelece o teto de R$ 6.433,57 do Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) como limite para concessao de aposentadorias e pensdes. Para receber valor superior,
os funcionarios podem contribuir com o percentual que desejarem para construir as reservas
financeiras que irdo garantir renda maior na aposentadoria. Os participantes com remuneragao
acima deste patamar contardao com a parceria da Prefeitura que realizara aportes paritarios de
até 6,5% aplicados sobre a diferencga entre o salario e o teto.

Fundacao Banrisul inicia retorno gradual do trabalho presencial — A Fundagao Banrisul
iniciara, a partir do dia 13 de outubro, a retomada aos trabalhos presenciais, observando o
modelo hibrido, escalonado com esquema de rodizio. “Novas regras de higienizacéo e
convivéncia estdo sendo planejadas visando a seguranca de todos; empregados que se
encaixam no chamado grupo de risco continuardo atuando de forma remota” diz comunicado
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da entidade.

O plano de retomada encontra principal respaldo no Decreto Estadual RS no 56.025, de 9 de
agosto de 2021 e considera as recomendagdes da Organizagdo Mundial da Saude (OMS), diz
a fundagéo, que inicialmente retornara a atividades presenciais com um minimo de 20% de
empregados por area, podendo este indice ser superior de acordo com critérios de
necessidades e peculiaridades de cada geréncia, sempre obedecendo as condi¢cdes sanitarias,
especialmente no que se refere ao distanciamento controlado.

Com a retomada gradual dos empregados, a partir do dia 13 de outubro a fundagao também
retorna o atendimento presencial aos participantes através do FB-Atende, de segunda a
sexta-feira, das 8h30 as 17h30. Ja em relagdo aos empreéstimos, permanecem em vigor as
solicitacées 100% digitais realizadas através da modalidade Empréstimo Facil, no site da
fundacao.

Ja o envio de documentos assinados (solicitagbes de demais empréstimos, contratos e
aditamentos), a partir de 13 de outubro, serdo admitidos somente por meio fisico. A mesma
adequacao se aplicara aos documentos previdenciarios.

Funpresp-Exe participa do 172 Congresso Estadual de Previdéncia da Apeprem — A
Funpresp-Exe participou do 172 Congresso Estadual de Previdéncia da Apeprem, realizado em
Sao José do Rio Preto, entre os dias 5 e 7 de outubro. No segundo dia do evento, o Diretor de
Seguridade, Cicero Dias, ministrou palestra sobre a gestao e implementacao da Previdéncia
Complementar em estados e municipios, destacando a experiéncia da Funpresp-Exe na gestao
da previdéncia complementar dos servidores publicos federais e como isso a qualifica a
entidade a ajudar os entes da federagao no processo de implementagdo deste modelo de
previdéncia.

Fonte: Abrapp em Foco, em 11.10.2021.
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