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Por Adriana Aguiar

  

Medidas incluem medição de temperatura e testes para covid-19

  

As empresas estão preparando planos de retomada das atividades presenciais, ainda que a
data para o retorno seja incerta. Além de medidas que auxiliem no distanciamento social e
higienização, eles preveem medição de temperatura dos empregados, oferecimento de testes
para covid-19 e até monitoramento do GPS do celular corporativo para verificar se empregados
cumpriram isolamento durante a quarentena, como forma de controlar a disseminação do vírus
no ambiente de trabalho.

  

Como algumas dessas medidas podem trazer implicações legais, advogados têm sido
consultados sobre a viabilidade de colocá-las em prática. Além da assessoria jurídica, os
planos têm sido elaborados com auxílio de médicos do trabalho e outros profissionais da
saúde.

  

Leia aqui na íntegra .

  

Fonte: Valor Econômico, em 21.05.2020
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https://valor.globo.com/legislacao/noticia/2020/05/21/empresas-criam-regras-para-trabalho-presencial.ghtml

