IESS - Cuidado com saude mental reduz riscos no ambiente de trabalho

A salude mental no ambiente de trabalho € um tépico imprescindivel para garantir o bem-estar
dos trabalhadores e a boa gestdo das empresas, independentemente da estrutura ou area de
atuacdo. Com a chegada da pandemia, muitos gestores tiveram de encontrar solugcdes para
que parte das equipes trabalhassem de forma remota, sobretudo aqueles no grupo de risco da
Covid-19. O periodo de isolamento e as longas jornadas agravaram transtornos como
ansiedade, depresséo e sindrome de Burnout — que também atingiu os profissionais de saude.
O debate do tema € essencial para evitar o absenteismo e diminuir riscos na organizagéo.
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Além de garantir o bem-estar dos trabalhadores, as empresas que investem em programas que
buscam cuidar da saude mental das equipes também estdo menos propensas a riscos graves.
“O estresse prejudica a tomada de decisdes. E num ambiente fabril também possibilita que o
funcionario cumpra simples regras de seguranca que o ajudem a evitar acidentes”, explica Dr.
Glauco Callia, médico especialista em Medicina do Trabalho e diretor global de Estratégia em
Saude na GSK, durante o Webinar IESS — “Setembro Amarelo: por que é fundamental falar de
saude mental nas empresas?”.

Cabe destacar também que esse ndo é um problema novo, mas que foi agravado pelo cenario
atual. “Por isso que é importante ter um sistema de salde do trabalho organizado, que ataque
de maneira efetiva e corajosa os problemas da saude mental que enfrentamos hoje”, opina
Callia. A integra do Webinar IESS sobre o tema esta disponivel aqui .

Fonte: [ESS, em 17.12.2021.
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